
                                                                            [image: image3.emf]2014 2015 2016 9 міс 2017 9 міс 2017 по області

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

2931

3604

4724

6369

6083

Розмір середньомісячної заробітної плати 

штатних працівників по роках ( грн.)

                                       

    УКРАЇНА
МУКАЧІВСЬКА МІСЬКА РАДА
     33 сесія 7-го скликання
       Р І Ш Е Н Н Я
      
        30.11.2017 р.
                     Мукачево                                     №903
Про  Програму економічного і соціального
розвитку м. Мукачева на 2018 рік  та основні 
напрямки розвитку на 2019 і 2020 роки

Розглянувши Програму економічного і соціального розвитку міста Мукачева на 2018 рік та основні напрямки розвитку на 2019 і 2020 роки, відповідно до п.22 ч.1 ст.26, ч.1 ст.59 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи рекомендації постійної депутатської комісії з питань бюджету та соціально-економічного розвитку  (протокол №40 від 29.11.2017 р.), міська рада вирішила:
1. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку міста Мукачева на 2018 рік та основні напрямки розвитку на 2019 і 2020 роки згідно додатків 1-5.
2. Управлінням, відділам та структурним підрозділам виконавчого  комітету Мукачівської міської ради забезпечити виконання заходів Програми.
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну депутатську комісію міської ради з питань бюджету та соціально-економічного розвитку.
 Міський голова                                                                       

А. Балога
Додаток
до рішення  33 сесії  7-го скликання                                                                                                                                                                                             
 Мукачівської міської ради                                                                                                                                                                                              
від  30.11.2017  р. № 903
Програма

економічного і соціального розвитку міста Мукачева
 на 2018 рік та основні 
напрямки розвитку на 2019 і 2020 роки
Мукачево-2017
Вступ

Програма економічного і соціального розвитку міста на 2018 рік основні напрямки розвитку на 2019 і 2020 роки (далі – Програма) є складовою частиною Програми економічного і соціального розвитку Закарпатської області.

Програма розроблена відділом економіки виконавчого комітету Мукачівської міської ради спільно з управліннями, відділами та структурними підрозділами виконавчого комітету Мукачівської міської ради, місцевими органами виконавчої влади, враховуючи прогнозні показники діяльності суб’єктів господарювання всіх галузей економіки міста, відповідно до Законів України “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”, “Про державні цільові програми”, Постанови Кабінету Міністрів України “Про схвалення прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2018-2020 роки”, інших законодавчих актів, прогнозу економічного та соціального розвитку міста Мукачева на 2018 рік та 2019-2020 роки.


У Програмі відповідно до результатів соціально-економічного розвитку міста в 2017 році, виявлених проблем, з урахуванням загальнообласних та загальнодержавних пріоритетів визначено першочергові цілі та пріоритети на 2018 рік та основні напрями розвитку міста на 2019-2020 роки, шляхи досягнення – завдання і заходи щодо реалізації державної політики розвитку міста.      
У Програмі визначені основні заходи щодо розвитку провідних галузей виробничої та соціальної сфери у 2018 році.

Реалізацію намічених в Програмі заходів та досягнення запланованих показників передбачається здійснювати через економічні важелі державного регулювання та шляхом виконання міських цільових програм . 

Фінансування заходів цих програм здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей міського бюджету. 

Організацію виконання Програми здійснює виконавчий комітет міської ради, його структурні підрозділи, які розробили відповідні розділи Програми, спільно з місцевими органами виконавчої влади.

У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни і доповнення до Програми затверджуються Мукачівською міською радою.
Звітування про виконання Програми здійснюватиметься щоквартально на засіданнях виконавчого комітету Мукачівської міської ради  та за підсумками року на сесії Мукачівської міської ради .
 1. Оцінка тенденцій економічного і соціального
розвитку міста у 2017 році
Мукачівська міська рада та виконавчий комітет Мукачівської міської ради постійно спрямовує свою діяльність на розвиток виробничої і соціальної сфери міста, забезпечення наповнення бюджетів усіх рівнів, розв’язання соціальних проблем, на реалізацію завдань поліпшення життєвого рівня населення, покращення соціального захисту. Реалізація цих заходів майже у всіх галузях та сферах життєдіяльності дозволила стабілізувати загальну макроекономічну ситуацію, поліпшити умови діяльності суб’єктів господарювання, відновити позитивну динаміку економічного зростання.


За підсумками січня-вересня 2017 року обсяг реалізованої продукції  промислових підприємств міста та щомісячної звітності становив 1 536 300,7 тис.грн, або 10,4 відсотка загальнообласного показника. 

Рівень середньомісячної заробітної плати за статистичними даними для юридичних осіб за січень-вересень 2017 року по місту склав 6369 грн. (6082 грн. по області), що на 4,7 відсотка перевищує середньообласний показник та на 41,9 відсотка відповідний період 2016 року.

Обсяг реалізованих послуг (нефінансових) юридичними особами за січень-червень поточного року склав 456904,9 тис.грн. (включаючи ПДВ), в тому числі реалізованих населенню – 41 690,3 тис.грн. 

Частка послуг, наданих населенню, складають 17,3 відсотка від загального обсягу послуг реалізованих всім споживачам.
За січень — червень 2017 року освоєно капітальних інвестицій по місту 262 568 тис.грн. 
Питома вага обсягу залучених капітальних інвестицій по місту в загальнообласному показнику складає 13,6%. 
Обсяг капітальних інвестицій у розрахунку на одну особу за відповідний період становить 3 069,8 грн.
За січень-вересень 2017 року суб’єктами господарювання міста експортовано послуг на 44 408,6 тис. дол. США та на 12,7 відсотка більше відповідного періоду 2016 року; імпортовано послуг - на суму 2 592,7 тис. дол. США, що складає  17,5 та 80,9 відсотка відповідного періоду 2016 року. Сальдо позитивне і становить – 41 815,9 тис. дол. США.  
За січень-вересень 2017 року суб’єктами господарювання міста експортовано товарів на суму 266 993,1 тис. дол. США, що складає 25,8 відсотка до загального обсягу; імпортовано товарів на суму – 263 527,4 тис. дол. США, що складає 27,0 відсотка до загального обсягу. Сальдо позитивне і становить 3 465,6 тис. дол. США.
Будівельними організаціями міста за січень-вересень 2017 року виконано будівельних робіт на суму 162 084 тис.грн., що складає 31,5 відсотка в загальнообласних обсягах будівництва . 
За січень-вересень 2017 року по місту введено в експлуатацію 29 311,0 кв.м. загальної площі житла, що становить 216,4 відсотка до відповідного періоду минулого року, 10,1 відсотка до загального обсягу.
Транспортними підприємствами міста за січень–вересень 2017 року перевезено 580,0 тис.тонн вантажів, що складає 93,5 відсотка до відповідного показника минулого року.
Пасажирським транспортом за цей період перевезено 5455,2 тис. пасажирів, що складає 99,0 відсотка до відповідного періоду 2016 року. 
При цьому обсяг вантажообороту за цей період становить 604 862 тис. Тонно-кілометрів, що на 4,8 відсотка більше відповідного періоду минулого року, пасажирооборот становить– 72 260,5 тис. пасажиро-кілометрів і зріс на 14,9 відсотка.
Обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб за січень-червень 2017 року становить 733 608 тис.грн., що складає 13,0 відсотка від загальнообласного показника та зріс  на 14,3 відсотка порівняно з відповідним періодом 2016 року.

Обсяг оптового товарообороту підприємств оптової торгівлі за січень-червень 2017 року становить 1 424 087,2 тис.грн., що складає 46,6 відсотка від загальнообласного показника та зріс на 60,1 відсотка порівняно з відповідним періодом 2016 року.

Середньооблікова чисельність працюючих по місту за станом на 01.10.2017 року складає 24103 особи, що на 14,7 відсотка більше загальнообласного показника та на 2 відсотка більше відповідного періоду 2016 року.

На пенсійному обліку станом на 01.10.2017р. в Мукачівському об’єднаному управлінні Пенсійного фонду України Закарпатської області перебуває 18 504 пенсіонерів, серед яких 4 191— працюючі, що складає що складає 23,0 відсотка до загальної кількості пенсіонерів міста. Середній розмір пенсії в звітному періоді склав 1674,58 грн. 
За звітний період проводилась значна робота по втіленню в життя законодавчо-визначеної системи державної допомоги, певний обсяг робіт виконано по зміцненню матеріальної бази закладів освіти, культури, охорони здоров'я, об’єктів житлово-комунального господарства по створенню належних умов для отримання населенням міста якісних освітніх, медичних, культурних та соціальних послуг.
Проте, поряд з позитивними тенденціями в економіці міста мали місце окремі негативні показники економічного та соціального розвитку:

За період іноземного інвестування (з 1994 р.) станом на 01.07.2017 року в місто залучено 22 825,4 тис. дол. США іноземних інвестицій, що становить 7,0 відсотка до загальнообласного показника. Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу по місту станом на 01.07.2017 року складає 266,9 дол. США.  Темп зменшення обсягу прямих іноземних інвестицій станом на 01.07.2017 року, у відсотках до обсягу на початок року — 72,7 відсотка.

Станом на 01.10.2017 року заборгованість із виплати заробітної плати складає 780,1 тис. грн.: 


- УВП УТОС — заборгованість  із виплати заробітної плати складає- 413,1тис.грн.

- АТП Радгосп-завод “Мукачівський”(промисловість) — 367,0 тис.грн.

Загальна сума заборгованості по страховим внескам на загальнообов'язкове державне пенсійне страхування станом на 01.10.2017 року по місту становить 1349,6 тис.грн.

Не досягнуто в повному обсязі рівня оплати за спожиті енергоносії та житлово-комунальні послуги.

Враховуючи наявність снуючи проблем, їх вирішення буде здійснюватись шляхом реалізації завдань та заходів Програми на 2018 рік .
2.Мета, пріоритети та цілі у 2018 році та 2019-2020 роках
 Основною метою розвитку міста в 2018-2020 роках є комфортність проживання його мешканців та гостей, зростання добробуту населення, постійне підвищення якості його життя, вирішення соціальних питань та проблем бюджетної сфери на основі стабільного розвитку всіх галузей економіки міста, розвитку малого та середнього підприємництва, залучення інвестицій, впровадження інновацій, використання енергозберігаючих технологій, збереження та відтворення трудових ресурсів.

Пріоритети та цілі, шляхи досягнення мети:
збереження стабільного розвитку всіх галузей економіки міста

- збереження наявних потужностей та розширення виробництва на діючих промислових підприємствах на основі їх реконструкції та запровадження нових технологічних процесів з використанням альтернативних видів палива;


- створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності, сприяння розвитку малого і середнього підприємництва та самостійної зайнятості населення;


- ефективна робота центру надання адміністративних послуг, доповнення переліку надання послуг; 

- підвищення конкурентоспроможності товарів та послуг, що виробляються та надаються суб’єктами господарювання міста; 

- подальше створення умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками; 

- реалізація в повній мірі Генерального плану міста щодо розвитку інфраструктури міста;
- забезпечення темпів приросту дохідної частини бюджету та ефективного використання бюджетних коштів;

- покращення матеріально-технічної бази закладів культури, освіти, охорони здоров’я;   


- впровадження заходів з енергозбереження в бюджетних установах міста з використанням альтернативних видів палива;

інвестиції - як важіль розвитку всіх галузей економіки

 - розширення партнерських стосунків з містами України та за кордоном,  активізація розвитку туристичного напрямку міста;


- залучення інвестицій в економіку міста, в тому числі і іноземних з метою збереження діючих та створення нових робочих місць, зниження рівня безробіття;

- розроблення інвестиційних пропозицій, проектів, враховуючи нагальні потреби міста, з метою залучення донорських коштів в різні його сфери розвитку;  


продовження реформування об’єктів житлово-комунального господарства

- забезпечення мешканців міста якісними послугами в сфері ЖКГ, в тому числі цілодобовим водопостачанням;

- підвищення рівня конкурентного середовища на ринку послуг з управління та утримання будинків, споруд, прибудинкових територій (продовження роботи щодо створення ОСН та ОСББ);

-  розвиток дорожнього господарства міста;
розвиток людської особистості та підвищення соціальних стандартів життя

- збереження культурної та історичної спадщини;

- забезпечення соціальної підтримки вразливих верств населення;

- продовження роботи із забезпечення учасників АТО належними пільгами, послугами щодо санітарно-курортного лікування, психологічної реабілітації та професійної адаптації;
Очікувані результати:
підвищення рівня життя населення: 

 - зростання середньомісячної заробітної плати до 7200,0 грн., в 2019 році - 7900,0 грн, в 2020 році - 8600,0 грн.

 - створення нових робочих місць у всіх сферах економічної діяльності до 2500 робочих місць в 2018 - 2020 роках;

- зниження рівня прихованого безробіття за рахунок легалізації трудових відносин;
залучення інвестицій: 

- збільшення обсягу капітальних інвестицій до 770,0 млн. грн. та обсягу прямих іноземних інвестицій, по наростаючому підсумку – 26,0 млн. грн.
поліпшення фінансових показників: 

- зростуть надходження податків і зборів та інших обов’язкових платежів до зведеного бюджету до 1390 млн. грн., доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з держбюджету) становитимуть 775,4 млн. грн;
Основні прогнозні показники економічного та соціального розвитку міста на 2018 рік та 2019 — 2020 роки   (додаток 2) сформовано на основі даних суб’єктів підприємницької діяльності міста, прогнозними розрахунками управлінь, відділів, структурних підрозділів виконавчого комітету Мукачівської міської ради.
Основні показники економічного та соціального розвитку 
м. Мукачево
	Показник
	2016 (звіт)
	2017 рік  (очікувані результати)
	2018 рік (проект)
	2019 (проект)
	2020 (проект)

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах–всього, млн. грн.
	1884,4
	1889,0
	1983,5
	2082,7
	2187

	Середньомісячна заробітна плата, грн.
	4724
	6582
	7200
	7900
	8600

	Кількість створених робочих місць всього, одиниць
	1833
	2010
	2160
	2325
	2500

	Обсяг прямих іноземних інвестицій по наростаючому підсумку (у відс. до попереднього року)
	72,7
	73,2
	104,3
	104,2
	104,0

	Доходи місцевих бюджетів, (без трансфертів з держбюджету), млн. грн. 
	426,8
	597,6
	687,9
	720,8
	775,4

	Видатки місцевих бюджетів, всього млн.грн.
	825,7
	947,3
	1141,4
	1228,8
	1323,9


3.Розвиток реального сектору економіки

3.1. Промисловий комплекс
Упродовж 2017 року промислові підприємства міста працювали над пошуком ринків постачання сировинних ресурсів та  збуту промислової продукції, покращенням фінансового стану, заходами інноваційного розвитку, створенням нових робочих місць, збереженням інвестиційної привабливості комплексу.

В галузі задіяні на виробництво промислової продукції 46 основних промислових підприємств, 15 видів промислової діяльності з чисельністю працюючих біля 8809 осіб.

Підприємства міста виробляють наступні види продукції:

вироби хлібобулочні, елементи конструкції збірні для будівництва, бетон товарний, ковбасні вироби, меблі дерев’яні, лижі бігові, швейні вироби, пиломатеріали, асфальтова суміш, цегла для будівництва, електричне устаткування, ортопедичні пристрої, кожгалантерейні вироби тощо.
Підприємства галузі працюють на давальницькій сировині. Значна частина продукціі  підприємств експортується в країни Євросоюзу. Співпраця з іноземними партнерами дала можливість створити додаткові робочі місця, збільшити обсяги виробництва, однак складається залежність виробників від постачальників сировини та невизначеність на тривалу перспективу. Підприємства, функціонуючи за договорами з іноземними партнерами, повністю залежать від їхніх поставок та працюють на контрактній основі. 

Протягом звітного періоду не здійснювала виробничу діяльність – ВАТ “Кондитерська фабрика А.В.К.”,  МПП “Гурман”,  ПП “Колосок-2”, з червня 2017 року не працює ТзОВ «Мікро».
Обсяг реалізованої промислової продукції за січень-вересень 2017 року за статистичними даними склав 1 536 300,7 тис грн.  
Питома вага реалізованої продукції міста у загальнообласному обсязі складає 10,4 відсотка.

У 2018 році переробна промисловість і надалі залишатиметься основним видом промислової діяльності міста.

Вагоме місце в обсязі реалізованої продукції міста належить ТОВ “Флекстронікс”, ПАТ “Флекстронікс  Сервіс УА”, ТзОВ “Фішер-Мукачево”, ТзОВ “Ено-Меблі ЛТД”,  ПАТ “Мукачівський завод “Точприлад”, ТОВ “Перспектива”, ТзОВ “Інтер-Каштан”, ТзОВ “Русинія”, ПАТ “Мукачівська трикотажна фабрика “Мрія”. 
  Станом на 01.07.2017 року в галузь спрямовано 63,3 відсотка прямих іноземних інвестицій загального обсягу по місту, або – 14457,8 тис.дол. США. Скорочення до початку року склало 59,9  відсотка.  

Станом на січень-червень 2017 освоєно капітальних інвестицій по місту Мукачеву на суму 262600,00 тис.грн. Обсяг капітальних інвестицій  у розрахунку на 1 особу за відповідний період становить 3069,8 грн. Питома вага обсягу залучених капітальних інвестицій по м. Мукачеву в загальнообласному показнику складає 13,6 %.
Частка прямих іноземних інвестицій залучених в галузі переробної промисловості станом на 01.07.2017 (%)
[image: image1.png]



Проте мають місце можливі виробничі ризики:
- нестабільна політична ситуація;

- ріст цін на паливно-енергетичні ресурси;

- нестача кваліфікованих трудових ресурсів;

- зміна умов договорів, транспортування тощо.
Основні проблемні питання:
- відсутність вітчизняної сировинної бази і матеріалів; 

- залежність підприємств легкої, машинобудівної промисловості від давальницької сировини іноземного замовника;

- застаріле технічне оснащення окремих промислових підприємств; 

- відсутність ринку збуту; 
- нестача кваліфікованих кадрів на окремі спеціальності у промисловості; 
- високі відсоткові ставки банківського кредитування.


Основні завдання на 2018 рік: 

- збереження існуючого виробничого потенціалу;


- початок будівництва, продовження та розширення виробництв;


- технічне переоснащення виробництва на основі впровадження енерго та ресурсо зберігаючих технологій;


- виробництво продукції з підвищенням питомої ваги поглибленої переробки та кінцевого споживання;


- подальше залучення іноземних та вітчизняних інвестицій;


- вихід вітчизняних товаровиробників на зовнішні ринки;


- забезпечення підприємств галузі державними замовленнями.


Кількісні та якісні критерії ефективності політики
	Показники
	   2017 рік
 (очікуване)
	           2018 рік
            (проект)

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах, всього: млн.грн.
	1889,0
	1983,5


Ресурсне забезпечення 

Реалізація інвестиційних проектів за рахунок вітчизняних та іноземних інвестицій, власні кошти підприємств, фізичних осіб.

3.2. Виробнича інфраструктура
а)  Транспорт 
На сьогодні в основному потреба міста у перевезеннях вантажів та пасажирів забезпечена. 
Транспортними підприємствами міста за січень–вересень 2017 року  перевезено 580,0 тис.тонн вантажів, що складає 93,5 відсотка до відповідного періоду минулого року.
Пасажирським транспортом за цей період перевезено 5455,2 тис. пасажирів, що складає 99,0 відсотка до відповідного періоду 2016 року.
При цьому обсяг вантажообороту становив 604 862,8 тис. тонно-кілометрів, що на 4,8 відсотка більше відповідного періоду минулого року, пасажирооборот – 72 260,5 тис. пасажиро-кілометрів і зріс на 14,9 відсотка.
З метою забезпечення потреб населення міста Мукачева якісними послугами з пасажирських перевезень на території міста, здійснення комфортного та безпечного перевезення пасажирів та пасажирів з обмеженими можливостями, обслуговування пільгових категорій громадян рішенням 22-ої позачергової сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 28 грудня 2016 року № 943 затверджено Програму підтримки ММКП «Громадський транспорт Мукачева» на 2017-2020 роки. 


На виконання заходів Програми, зокрема з метою придбання автобусів для пасажирських перевезень з міського бюджету передбачено 44 200,0 тис.грн. За підсумками  9  місяців півріччя, в рамках реалізації Програми, за рахунок коштів бюджету міста було профінансовано та придбано 20 нових автобусів марки «Isuzu» на суму 44 200,0 тис.грн. Нові автобуси обладнані системою безготівкової оплати проїзду, що забезпечується встановленими валідаторами та комунікаторами. Для пенсіонерів, за наявності “Картки мукачівця” з встановленим на ній “транспортним додатком” є можливість скористатися своїм правом на безкоштовний проїзд.


Загалом, на сьогодні в місті забезпечують перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах загального користування 9 приватних перевізників, ММКП “Мукачівпастранс” та ТОВ “Перевізник Мукачево”. В межах міста розроблено 18 маршрутів, на обслуговування яких задіяно 41 транспорту одиницю та близько 80 водіїв.


Динаміка обсягів вантажних перевезень 
	№п/п
	Обсяги вантажних перевезень,
 (у % до відповідного періоду )
	 Січень-вересень 2017 року

	1
	м.Мукачево
	93,5

	2
	Область
	93,4


Динаміка обсягів пасажирських перевезень 
	№п/п
	Обсяги пасажирських перевезень
 (у % до відповідного періоду)
	Січень-вересень 2017 року

	1
	м.Мукачево
	104,8

	2
	Область
	110,7


Основні проблемні питання:

- постійне оновлення рухомого складу автомобільного транспорту;

- підвищення якості та культури обслуговування пасажирів;

- вирішення на законодавчому рівні системи пільгових перевезень пасажирів автомобільним транспортом;

- удосконалення автобусної маршрутної мережі загального користування, насамперед забезпечення перевезень пасажирів у звичайному  режимі руху;

- посилення безпеки пасажирських перевезень пасажирів;

- покращення забезпечення перевезення осіб з обмеженими можливостями;

Основні завдання на 2018 рік: 


- робота над оптимізацією автобусної маршрутної мережі міста загального користування;

- оновлення рухомого складу, в тому числі використання транспорту для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями;

- підвищення якості та культури обслуговування пасажирів;


- посилення безпеки пасажирських перевезень;


- пошук інвестиційних ресурсів для втілення інвестиційних пропозицій-проектів;
б)  Зв'язок
Галузь зв'язку - є однією із найбільш стабільних та динамічних галузей економіки міста, яка забезпечує значні темпи росту послуг, поліпшення їх якості та впровадження нових технологій, що дозволило покращити забезпечення комунікаційних потреб населення, зросла якість телефонного зв’язку, набув розвиток широкосмугового доступу до мережі Інтернет. 

В телефонній мережі міста нараховується понад 16,0 тисяч абонентів, з них  3,2 — юридичні особи.  


Обсяг реалізованих послуг (нефінансових) юридичними особами за січень-червень поточного року склав 456904,9 тис.грн. (включаючи ПДВ), в тому числі реалізованих населенню – 41 690,3 тис.грн. 

Частка послуг, наданих населенню, складають 17,3 відсотка від загального обсягу послуг реалізованих всім споживачам.

В телефонній мережі міста нараховується понад 13,5 тисяч абонентів, з них 3,5 - юридичні особи.  

Найбільша питома вага в загальних доходах від надання послуг пошти та зв’язку належить послузі - надання доступу до мережі “Інтернет”, а це - 50,0 відсотків.

Встановлено за звітний період 164 телефонних апаратів, в тому числі телефонізовано 10 квартир пільговиків, із них: учасників бойових дій та прирівняних - 4, інвалідів загального захворювання ( I– II гр.) – 4, інших категорій - 2.


Щільність телефонів на 100 чоловік  – 15,2 одиниць, відремонтовано 1,7 км. кабельних ліній, підключена послуга АDSL - 377 абонентам.

На території міста надають послуги поштового зв'язку 6 відділень , 5 з них працюють у мікрорайонах. Загальна кількість штатних працівників 74 особи. Протягом року всі відділення поповнені комп’ютерною технікою, модернізовано та комп’ютеризовано послуги доставок кореспонденції, повідомлень, грошових переказів та інші види поштового зв’язку для населення. 

Станом на 01.07.2017 року в галузь (транспорт, зв’язок та кур’єрська діяльність) спрямовано 0,2 відсотка прямих іноземних інвестицій загального обсягу по місту, або – 39,4 тис.дол. США. збільшення до початку року склало 0,3 відсотка. 


Основні проблемні питання:

- крадіжка та зловмисне пошкодження лінійно-кабельних споруд (кабелів, люків телефонної мережі);


- потреба в кадрах (масовий витік висококваліфікованих спеціалістів);



- потреба в розширенні мережі доступу до мережі Інтернет;


- необхідність підвищення технічного та технологічного рівня поштової служби зв’язку.    

 
 Основні завдання на 2018 рік: 

- продовження нових телекомунікаційних послуг (ІР-телефонія, Хмарна АТС, тощо);


- заміна аналогових АТС на цифрові;

- заміна мідних кабелів на ВОЛЗ;

- впровадження послуги Інтернет по оптоволокну;

- повна комп’ютеризація поштових відділень зв’язку.

     Ресурсне забезпечення
        Власні кошти суб’єктів підприємницької діяльності, кредитні ресурси, інші кошти не заборонені законодавством.  

в)  Дорожнє господарство
Загальна протяжність вулично-дорожньої мережі становить 176,4 км. З них з твердим покриттям 104,5 км., з удосконаленим покриттям–71,9 км., з обладнаною закритою дощовою каналізацією- 85,9 км., тротуарів та пішохідних доріжок -108,2 км.

Також в місті експлуатуються 4 залізобетонні мости та 2 шляхопроводи. Однак, стан дорожньої мережі, мостових споруд та шляхопроводів потребує постійного вдосконалення.

В рамках реалізації “Програми благоустрою міста на 2017 рік” за десять місяців 2017 року на поточне утримання об’єктів благоустрою використано загалом 12 288,45 тис.грн., зокрема на утримання доріг, тротуарів, мостів, зимове утримання доріг на суму 10 770,6 тис.грн.

Також, за січень-жовтень 2017 року проведено поточний ремонт на 137 об’єктах, в тому числі: 4 внутрішньоквартальних проїздів, 55 перехресть, 6 тротуарів,  72 вулиць. Загалом по поточному ремонту вулиць, тротуарів та квартальних проїздів проведено робіт на суму 16 590,2 тис.грн. Загальна площа виконаних робіт становить 45,8 тис.кв.м.

Проведено ряд робіт, пов’язаних із будівництвом, реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг.Станом на 01.11.2017 року виконано реконструкцію та капітальний ремонт внутрішньокввартальних проїздів загальною кількістю — 12 об’єктів. Продовжується реконструкція вул. Руська. Загальна вартість виконаних робіт - 7 114 6 тис.грн.

Проведено поточний ремонт вуличного освітлення на загальну суму 4 535,9 тис.грн. На оплату електроенергії для освітлення вулиць міста в поточному періоді витрачено 3 320,0  тис.грн.

Так, в межах виконання робіт по капітальним вкладенням, при уточненому плані 3 534,1 тис.грн. було профінансовано роботи для виготовлення проектно-кошторисних документацій в сумі 2 058,4 тис.грн., в тому числі, проведено оплату з проектування робіт по реконструкції системи зовнішнього освітлення 14-ти районів міста на загальну суму 1 912,7 тис.грн.
Для вирішення проблеми аварійності шляхопроводу по вул. Масарика Томаша (Матросова) управлінням міського господарства у 2016 році було укладено договір із проектною організацією “Мукачевопроект” на розроблення документації із реконструкції вищезазначеного об'єкту, який є перехідним на 2017 рік. За період січень-червень 2017 року оплата за виконані роботи становила 115,2 тис.грн., розроблення проекту знаходиться на стадії завершення.


Основні проблемні питання:

- пошкодження та крадіжка елементів дорожнього облаштування;

- значна зношеність дорожньої інфраструктури, в тому числі внутрішньо-квартальних проїздів, мостів, шляхопроводів, елементів організацій дорожнього руху.

Основні завдання на 2018 рік:

- продовження робіт з ліквідації аварійно-небезпечних місць на дорогах міста;

- покращення стану існуючих доріг та внутрішньоквартальних проїздів, мостів, шляхопроводів, а також їх освітлення;

- проведення робіт по збільшенню кількості регульованих перехресть доріг;

- інформаційне забезпечення учасників дорожнього руху;

- продовження робіт по розробці загальної схеми організації дорожнього руху міста.

Кількісні та якісні критерії ефективності політики:
	Показники
	2017  рік (очікуване)
	2018 рік
(прогноз)

	Будівництво та реконструкція доріг, тис.грн.
	
	

	Капітальний ремонт доріг, тис.грн.
	15 000,0
	

	Поточний ремонт автодоріг загального користування, тис.грн.
	19 000,0
	15 000,0



Ресурсне забезпечення: Кошти, не заборонені законодавством


3.3. Енергозабезпечення та енергозбереження
В умовах різкого зростання цін на всі паливно-енергетичні ресурси, вирівнювання їх зі світовими цінами, проблема ефективного енергозабезпечення та енергозбереження стала актуальною для промислових споживачів, бюджетних та комерційних організацій, а також населення. Погіршення екологічного стану також є однією з причин, що обумовлює необхідність ефективного використання енергоресурсів.


На сьогодні виникла необхідність застосування принципово нових підходів до розроблення і запровадження механізмів забезпечення реалізації заходів у сфері енергоефективності та мінімізації використання природнього газу, а саме:


- аналізується загальна (діюча)  опалювальна площа комунальних закладів з майбутнім приведенням її до максимально необхідної для використання ;


- утеплення стін , вікон та дверей ;


- по можливості заміна газових котелень на котельні, де використовується дрова або електроенергія;


- доведення до кожного закладу ліміту газу, виходячи з  фактичних опалювальних площ ;


- дбайливе та економне використання усіх енергоносіїв ;


- проводиться інструктаж економного використання енергоносіїв з відповідальними працівниками кожної установи;


- ведеться щоденний облік використання електроенергії і води, що фіксується в - журналі обліку енергоносіїв;


- затверджуються ліміти споживання паливно-енергетичних ресурсів бюджетними установами міста на кожний поточний рік.


Проводиться робота по переведенню бюджетних установ міста на альтернативні види палива: дрова, пелети тощо:


- НВК “Гармонія” - виготовлено проектно-кошторисну документацію, проведено експертизу, затверджено договір на будівництво, змонтовано обладнання та виконані пусконалагоджувальні роботи, готується документація для здачі об'єкта в експлуатацію;


- ЗОШ № 7 - виготовлено проектно-кошторисну документацію, проведено експертизу, затверджено договір на будівництво. Змонтована модульна котельня, виконані пусконалагоджувальні роботи, готується документація для здачі об'єкта в експлуатацію;


-  ДНЗ № 15 -  котельня побудована , передано до експлуатації;


- ДНЗ № 18 - виготовлено проектно-кошторисну документацію, укладено договір на виконання робіт , проводяться будівельні роботи;


- НВК ЗОШ “Гімназія” - виготовлено проектно-кошторисну документацію, проведено експертизу. Укладено угоду на виконання будівельних робіт, будується;


- ДНЗ № 28, ДНЗ № 16, ДНЗ № 25 - виготовлено проектно-кошторисну документацію, проведено експертизу, затверджено договір на будівництво. Змонтована котельня та виконані пусконалагоджувальні роботи. Готується документація для здачі об'єктів в експлуатацію.


- ДНЗ № 41, ЗОШ № 15, ДНЗ № 8, ДНЗ № 34, ЗОШ № 10, ЗОШ № 16, НВК «Гармонія» виготовлено проектно-кошторисну документацію, проведено експертизу. Укладено угоду на виконання будівельно-монтажних робіт. Виконуються будівельно-монтажні та пусконалагоджувальні роботи. Готується документація для здачі об’єкта в експлуатацію;


- ЗОШ № 4, ЗОШ №11, Будинок школяра - проектно-кошторисна документація виготовлена, знаходиться на експертизі; є негативний висновок, коригується;


- на стадії виготовлення проектно-кошторисні документації для ЗОШ № 13,ЗОШ  № 5, ЗОШ № 6, ЗОШ № 8, ЗОШ № 14, ДНЗ № 17, ДНЗ № 21, ДНЗ № 23; ДНЗ № 20, ДНЗ № 30, ДНЗ № 5, ДНЗ № 9, НВК “Первоцвіт”;


- ЗОШ № 1 та ліцей ,ЗОШ № 20 — виготовлено проектно-кошторисну документацію, є позитивний висновок експертизи. Угоди на виконання будівельно-монтажних робіт не укладені.


Побудовано та готується в експлуатацію 8 об’єктів, загальна вартість будівництва – 7 146 217,00 грн.  


Мукачівським МРЕМ  протягом поточного періоду відпущено електроенергії 133 366,1 тис. кВт/год на суму 248 284,0 тис.грн. в т.ч.:населенню 57 278,3 тис.грн., промисловим підприємствам 93 820,6 тис.грн., бюджетним установам 20 491,0 тис.грн. та іншим споживачам 56 743,1 тис.грн. , ММКП “Мукачівводоканалу” 19 499,3 тис.грн.


 Питома вага обладнаної загальної площі житлового фонду газом по місту станом на 01.01.2017 року складає 96,4 відсотка.
З метою забезпечення участі власників квартир ОСББ у впровадженні заходів з енергозбереження багатоквартирних будинків через залучення кредитних коштів затверджено рішення 5-ої позачергової сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 24.12.2015 року № 60 “Про затвердження Програми відшкодування частини кредитів, отриманих ОСББ, ЖБК на впровадження заходів з енергозбереження багатоквартирних будинків у м.Мукачево на 2016-2020 роки”. На виконання заходів Програми на 2017 рік із загального фонду міського бюджету з урахуванням змін спрямовано 232,5 тис.грн. Станом на 01 жовтня 2017 року було відшкодовано частину кредиту ОСББ «Інтурист 112» в сумі 32 450 грн. для придбання та встановлення в будинку вікон з двокамерним енергоефективним склопакетом.

Загалом, згідно Програми, ОСББ з міського бюджету можуть отримати відшкодування частини кредиту у розмірі 55% від максимального розміру основної суми (тіла) кредиту, але не більше 500,0 тис.грн. за одним кредитним договором, на заходи з енергозбереження багатоквартирних будинків.


На виконання рішення сесії Мукачівської міської ради від 09.02.2017р. № 506 «Про затвердження лімітів споживання у натуральних показниках бюджетними установами міста на 2017 рік» керівникам навчальних закладів надіслано повідомлення про доведені ліміти споживання енергоносіїв і наголошено про жорстку економію


З метою визначення фактичного балансу споживання енергоносіїв, стимулювання керівників бюджетних установ до раціонального та ощадного використання паливно-енергетичних ресурсів, диверсифікації джерел енергопостачання, здійснення енергозберігаючих (енергоефективних) заходів та впровадження енергетичних паспортів згідно наказу управління освіти від 01.02.2017р. № 21/аг «Про запровадження контролю за використанням паливно-енергетичних ресурсів в навчальних закладах міста» затверджено склад робочої групи по здійсненню контролю за використанням паливно-енергетичних ресурсів в навчальних закладах міста.

З метою організації та проведення комплексного дослідження та аналізу сучасного стану енергетичної сфери міста Мукачева, а також розробки комплексного плану заходів з енергоефективності та енергозбереження у всіх сферах господарювання, враховуючи основні принципи та стратегічні підходи Енергетичної стратегії України на період до 2035 року «Безпека, енергоефективність, конкурентоспроможність», затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України №605-р від 18.08.2017р., керуючись положеннями Закону України «Про енергетичну ефективність будівель» та виконання заходів Національного плану дій з енергоефективності на період до 2020 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України №1228-р від 25.11.2015р.  рішенням 32-ої сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 26.10.2017 року № 823 затверджена “Програма розробки комплексної стратегії сталого енергетичного розвитку міста Мукачева на 2017 рік”


Основні проблемні питання: 

- недостатній рівень розрахунків споживачів за використані енергоносії;


- високі нормативні витрати електроенергії;


- недостатнє фінансування впровадження енергозберігаючих заходів з державного бюджету.


Основні завдання на 2018 рік:

- робота по забезпеченню стовідсоткового освітлення вулиць міста;

- подальша модернізація електричних мереж заміна ліхтарів на енергозберігаючі;

- зменшення споживання енергоносіїв у бюджетній сфері за рахунок впровадження енергозберігаючих заходів;

- постійне вдосконалення системи обліку енергоносіїв з метою зменшення їх понаднормативних втрат;

- забезпечення в повному обсязі розрахунків за поточне споживання енергоносіїв;

- забезпечення фінансування заходів енергоефективності та енергозбереження, в тому числі пошук інвестиційних ресурсів для втілення інвестиційних пропозицій;

- реалізація комплексного проекту освітлення міста.
   3.4. Інвестиційна та будівельна діяльність
Пріоритетним напрямом роботи інвестиційного комплексу міста залишається завершення будівництва та реконструкції об’єктів соціальної сфери, роботи на яких виконувались за рахунок бюджетних коштів, відновлення роботи закладів освіти, охорони здоров’я та культури.
         Одними з основних напрямів інвестиційної політики є :

- розвиток економіки на інноваційній основі;

- створення сприятливих умов для залучення інвестицій з метою забезпечення розвитку базових галузей економіки;

- забезпечення концентрації капітальних вкладень на модернізацію виробництва та впровадження високих технологій.
Будівельними організаціями міста за 9 місяців 2017 року виконано будівельних робіт на суму 162 084 тис.грн., що складає 31,5 відсотка в загальнообласних обсягах будівництва . 
Обсяг виконання будівельних робіт 
	№ п/п
	Обсяги виконаних робіт підприємствами та організаціями міста, тис.грн.
	Січень-вересень 2017 року

	1.1.
	м.Мукачево
	162084

	1.2.
	Область
	514295


За січень — червень 2017 року освоєно капітальних інвестицій по місту Мукачево 262 568 тис. грн. Питома вага обсягу залучених капітальних інвестицій по м.Мукачево в загальнообласному показнику складає 13,6%. Обсяг капітальних інвестицій у розрахунку на одну особу за відповідний період становить 3 069,8 грн.
Основним джерелом інвестування залишаються власні кошти підприємств та організацій.

Станом на 01.07.2017 року в галузь спрямовано 0,2 відсотка прямих іноземних інвестицій загального обсягу по місту, або – 55,5 тис. дол. США. Збільшення склало до початку року 0,4 відсотка.

3.4.1. Будівництво об’єктів соціальної сфери та забезпечення населення житлом
В поточному і наступному роках робота органів місцевого самоврядування спрямована на зміцнення матеріальної бази закладів соціальної сфери, об’єктів комунального призначення з метою поліпшення соціально-економічного стану міста.  
Впродовж 9 місяців 2017 року використано коштів бюджету розвитку місцевих бюджетів (без субвенцій з державного бюджету ) на розвиток об’єктів освіти, культури, охорони здоров’я, об’єктів житлово-комунального господарства в сумі 46 166,7 тис. грн. (касові видатки).

У соціальній сфері найбільш важливим  напрямком залишається житлове будівництво.
У соціальній сфері найбільш важливим  напрямком залишається житлове будівництво.

Житлове будівництво в звітному періоді 2017 року у місті розвивається в основному за рахунок індивідуальних забудовників. 


За січень-червень 2017 року по місту введено в експлуатацію 16 291,0 кв.м. загальної площі житла, що становить 233,3 відсотка до відповідного періоду минулого року, 8,3 відсотка до загального обсягу.


Протягом 9 місяців 2017  року забудовникам міста Мукачево надано 79 містобудівних умов і обмежень на забудову земельних ділянок, видано 135 будівельних паспортів на будівництво індивідуального житла, погоджено 6 відкритих майданчиків (терас) біля стаціонарних закладів ресторанного господарства. Погоджено розміщення 4 підземних контейнерів для збору побутового сміття. 

Проведено 19 архітектурно-містобудівних рад з питань розміщення об'єктів архітектури та містобудування, підготовлено 108 висновків по проектах землеустрою. 
Видано вихідні  дані для проектування об'єкту багатоквартирної житлової забудови з комунально-побутовими приміщеннями на 1-ому поверсі по вул. Великогірна, 36Б, 36В орієнтовною площею -1656,8кв.м.


Видано вихідні дані для проектування об'єктів комерційного використання:

- на реконструкцію адміністративної будівлі під Центр надання адміністративних послуг на пл. Духновича Олександра, 2 оріентовною площею — 1627,0 кв.м.;

- на реконструкцію нежитлової будівлі під офісні та складські приміщення по вул. Пряшівська,9Х орієнтовною площею 630,0 кв.м.

- на реконструкцію автомийки по вул. Джузеппе Верді,4А-2 орієнтовною площею 210,0 кв.м.;

- на будівництво складу по вул. Матросова, 54 орієнтовною площею 1901,79 кв.м;

- на будівництво двох чотирьохповерхових житлових будинків з комерційними приміщеннями по вул. Герца Юрія, 2А орієнтовною площею 1500,0 кв.м;

- на будівництво житлового будинку з вбудованими приміщеннями по вул. Об'їздна, 4 орієнтовною площею комерційних приміщень — 468,2 кв.м;

- на реконструкцію приміщень ЦРЛ по вул. Пирогова Миколи, 8-13 орієнтовною площею - 430,0 кв.м;

- реконструкція складу по вул. Ужгородській, 190 орієнтовною площею — 608,0 кв.м;

- реконструкція будівлі під “Палац культури і мистецтва” по вул. Штефана Августина,19-вул. Недецеї Яноша, 33 орієнтовною площею 1471,0 кв.м;

- на реконструкцію нежитлової будівлі під СТО по вул.Зріні Ілони, 153 орієнтовною площею — 437,83кв.м;

- на будівництво торгово-офісних приміщень по вул. Кооперативній, 4 орієнтовною площею 90,0кв.м;

- на будівництво оздоровчого комплексу “Латориця-Мукачево” по вул. Духновича Олександра, 93 орієнтовною площею 5135,0кв.м;

- на будівництво торгівельного комплексу з автостоянкою по вул. Кооперативна, 81 орієнтовною площею 250,0кв.м;

- на реконструкцію готельного комплексу «Латориця-Мукачево» по вул. Духновича Олександра, 93 орієнтовною площею 11320,0кв.м;

- будівництво фотоелектричної сонячної станції по вул. Кооперативна, 4А;

- будівництво АЗС та СТО по вул. Лавківській, 1Ж.

З метою реалізації повноважень з комплексної забудови території у відповідності до генерального плану міста Мукачева, для раціонального використання земель під будівництво об'єктів житлового та громадського призначення за звітній період 2017 року надано дозвіл на розроблення:

- детального плану території по вул. Береста Олексія, 97 для будівництва і обслуговування багатоквартирних житлових будинків та дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо зміни (розширення) меж міста Мукачева .

- детального плану території по вул. Росвигівський, 2Ж м.Мукачева для зблокованої забудови об’єктами громадського призначення. Проектом передбачена транспортна схема з організацією проїзду між вул. Панаса Мирного та вул. Шолтеса Золтана;

- проекту внесення змін до детального плану території по вул. Франка Івана, 65Р в м. Мукачево для будівництва амбулаторії загальної практики сімейної медицини;
- детальних планів територій малоповерхової житлової забудови в районі вулиць Сороча, Стара, Герцена Олександра в місті Мукачево;
- детального плану території по вул.. Ужгородська, 165 А в місті Мукачево для житлової та громадської забудови;

Затверджено детальний план:
· території по вул. Коцаки, б/н (рекомендована адреса вул. Об'їздна, 31) в місті
Мукачево для будівництва та обслуговування багатоквартирної житлової та громадської забудови;
· території по вул. Росвигівській, 2Ж м.Мукачева для зблокованої забудови об’єктами 
громадського призначення. Проектом передбачена транспортна схема з організацією проїзду між вул. Панаса Мирного та вул. Шолтеса Золтана;
· територій у підніжжя Замкової гори для організації автостоянки;
· територій по вул. Свято-Михайлівська для обслуговування культової будівлі церкви 
Євангельських християн баптистів «Благодать»;
· території по вул. Масарика Томаша, 11А-1 в м.Мукачево для будівництва та
обслуговування будівель торгівлі.

Підготовлено 25 договорів про сплату коштів інвесторів, залучених на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м.Мукачево.

На розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста від забудовників до міського бюджету за 9 місяців 2017 року надійшло 1 225 701,4 тис.грн.

Переважна більшість об’єктів незавершеного будівництва мала досить низький рівень будівельної готовності.


Основні проблемні питання залишаються:


- низька платоспроможність населення та високі відсоткові ставки за користування житловими кредитами; 


- недостатність фінансування з державного бюджету заходів з розв'язання нагальних проблем у сфері житлового будівництва;


- зменшення обсягів державного фінансування житлового будівництва, зокрема для окремих категорій громадян.


Завдання щодо нарощування обсягів житлового будівництва, забезпечення житлом населення шляхом створення відповідних умов для придбання і спорудження житла громадянам, які потребують соціального захисту з боку держави, у тому числі формування фондів соціального житла та житла для тимчасового проживання громадян, для молодих сімей, одиноких молодих громадян- залишаються важливими і в 2018 році.


Основні проблемні питання:

- низька платоспроможність населення та високі відсоткові ставки за користування житловими кредитами;


- недостатність фінансування з державного бюджету заходів з розв'язання нагальних проблем у сфері житлового будівництва;


- зменшення обсягів державного фінансування житлового будівництва, зокрема для окремих категорій громадян;


Основні завдання на 2018 рік: 

- недопущення збільшення кількості об’єктів незавершеного будівництва, першочергове   спрямування коштів всіх бюджетів на завершення будівництва об/єктів соціальної сфери;


- значної уваги приділяти виконанню заходів з енергозбереження;

- збільшення обсягів введення експлуатацію житла за рахунок усіх джерел фінансування

- подальше спрощення дозвільних процедур, що сприятиме притоку інвестицій у будівельну галузь;


- розвиток виробництва новітніх вітчизняних будівельних матеріалів;


- поліпшення житлових умов окремих категорій громадян;

- реконструкція спорткомплексу ДЮСШ по вул. Духновича, 93” в м.Мукачево .


Ресурсне забезпечення: 

Інвестування буде здійснюватись за рахунок власних коштів підприємств, установ та організацій міста, населення, коштів вітчизняних та іноземних інвесторів, кредитів банків, інших джерел фінансування не заборонених законодавством тощо.

3.4.2. реформування та розвиток житлово-комунального господарства
Житлово-комунальне господарство і надалі залишається однією з найменш сучасно оснащених сфер діяльності, характеризується дефіцитом фінансових ресурсів та незадовільним технічним станом обладнання.

В поточному і наступному роках робота органів місцевого самоврядування спрямована на зміцнення матеріальної бази житлово-комунальних об’єктів з метою поліпшення соціально-економічного стану міста.


В місті знаходяться на обслуговуванні 9 водозаборів,  загальна протяжність водопровідних мереж складає - 222,5 км. Частка ветхих та аварійних мереж водопроводу складає 12,2 %, або 26,7 км. Для знезалізнення питної води з водозабору “Росвигово” на обслуговуванні в ММКП ”Мукачівводоканал” є одна станція знезалізнення, що розташована на майданчику станції ІІ-підйому та РЧВ по вул. Мечнікова. 


Загальна протяжність каналізаційних мереж складає 207,40 км. Протяжність ветхих та аварійних напірних колекторів складає 11,50 км. Зношеність основних фондів у водопровідно-каналізаційному господарстві сягає - 66%. Існуючий стан каналізаційних насосних станцій потребує реконструкції та заміни насосного обладнання.


Значною проблемою залишається надмірне та неефективне використання енергетичних ресурсів. Має місце понаднормативне споживання підприємствами водопровідно-каналізаційного господарства енергетичних ресурсів через застаріле енергетичне обладнання та втрати питної води під час її транспортування. 


Житловий фонд м. Мукачево складає 9167 будинків, загальною площею – 1847,1 тис. кв.м.


За станом на 01.01.2017 року кількість квартир по місту становила 26 988 одиниць. 
Забезпеченість житлом у розрахунку на одного жителя на цей період 21,5 кв.м.


В звітному періоді виконано певний обсяг робіт по зміцненню матеріально-технічної бази комунального господарства міста для цього здійснено комплекс заходів з покращення технічного стану об’єктів житлово-комунального господарства, а саме за рахунок бюджету розвитку за дев’ять місяців поточного року, при уточненому плані 113 114,9 тис.грн., було профінансовано (касові видатки) об'єктів ЖКГ на загальну суму 72 427,5 тис. грн.


Станом на 01.10.2017 року на території міста Мукачева створено загалом 42 об’єднанння співвласників багатоквартирних будинків, асоціацію ОСББ м. Мукачево та громадську організацію “Обласна асоціація співвласників багатоквартирних будинків “Закарпаття”. Широко проводиться роз’яснювальна робота серед мешканців міста щодо створення таких об’єднань, відповідна інформація розміщена та постійно оновлюється на офіційному сайті міської ради.


З метою забезпечення умов створення сталого, ефективного функціонування ОСББ, а також підвищення ефективності управління житловим фондом  82 сесією Мукачівською міською радою 6-го скликання від 27 серпня 2015р. № 1530 прийнято рішення “Про затвердження Програми “Сприяння створенню та розвитку об’єднань співвласників багатоквартирних будинків в м. Мукачево на 2015-2018 роки”.  Станом на 01.10.2017 року на території міста Мукачева створено загалом 42 об’єднанння співвласників багатоквартирних будинків, асоціацію ОСББ м. Мукачево та громадську організацію “Обласна асоціація співвласників багатоквартирних будинків “Закарпаття”. 



За січень вересень2017 року фінансову підтримку отримало 2 ОСББ на загальну суму 38,8 тис.грн., за рахунок яких було проведено поточний ремонт системи водовідведення та каналізації житлового будинку по вул. Свято-Михайлівська, 39 та поточний ремонт підвального приміщення по заміні каналізації та водопровідних труб в будинку по вул. Береста Олексія, 40.

В рамках реалізації “Програми благоустрою м.Мукачево на 2017 рік” на поточне утримання об'єктів благоустрою при запланованому обсязі фінансування на 2017 рік в сумі 52 614,2 тис.грн., виконання за січень-вересень 2017 року становило 39 395,6 тис.грн., зокрема: утримання доріг, тротуарів, шляхопроводів, зимове утримання доріг на суму 9 221,4 тис.грн.; утримання техзасобів дорожнього руху та інформаційних знаків на загальну суму 156,5 тис.грн.; поточне утримання техзасобів дорожнього руху (світлофори) на суму 195,9 тис.грн.; поточне утримання на об’єктах благоустрою зеленого господарства на суму 2 594,7 тис.грн.; благоустрій і поточне утримання кладовищ міста на суму  1 064,6 тис.грн.; утримання парків та набережних, плош та скверів на суму 2 416,4 тис.грн.; утримання дамб, русла річки Латориця та Коропецького каналу на суму 781,1 тис.грн.; поховання невідомих осіб на суму 9,7 тис.грн.; утримання вуличного освітлення на суму 4 535,9 тис.грн.; вивіз стихійних сміттєзвалищ на суму 51,1 тис.грн.; інші витрати на загальну суму 1 695,2 тис.грн.


Згідно “Програми благоустрою м.Мукачево на 2017 рік” за 9 місяців поточного року була проведена 100% оплата витрат, пов’язаних з утриманням вуличного освітлення на суму 4 535,9 тис.грн.


За рахунок загального фонду міського бюджету проведено оплату по поточному ремонту вулиць, тротуарів та внутрішньоквартальних проїздів на суму — 16 323,6

 
За рахунок коштів бюджету розвитку за підсумками 9-ти місяців 2017року профінансовано (касові видатки) об’єктів ЖКГ на загальну суму 72 427,5 тис. грн., в тому числі:

· капітальний ремонт житлового фонду – 10 177,0 тис. грн.; 
· капітальний ремонт об’єктів благоустрою – 110386,2 тис.грн.; 
· капітальні вкладення – 3 105,8 тис.грн.; 
· утримання та розвиток інфраструктури доріг – 1 802,3 тис.грн.; 

· внески у статутні капітали комунальних підприємств –46 329,0 тис.грн., 


Поточної заборгованості з оплати підприємствами житлово-комунальної галузі за спожиті енергоносії немає. 


Нараховано населенню житлово-комунальних послуг за 9 місяців 2017 року на суму 137 654,8 тис.грн., сплачено населення 114637,5 тис.грн., рівень сплати - 83,3%


Заборгованість населення міста з оплати житлово-комунальних послуг на 30.09.2017 року склала 134 886,0 тис.грн. 


Заборгованість населення перед ММКП “Мукачівводоканал” за послуги централізованого водопостачання та водовідведення станом на 01.11.2017 року становить 11 644,0 тис.грн.

  З початку року по ММКП “Мукачівводоканал” подано в суд абонентів-боржників 38 позовів За рахунок коштів міського бюджету м. Мукачево на 2017 рік заплановано виготовлення проектно-кошторисної документації та проведення робіт з водопостачання та водовідведення по об’єкту: «Реконструкція каналізаційної мережі по вул.16 Липня у м.Мукачево» -  плановий обсяг видатків на 2017 рік - 367,6 тис.грн. та «Будівництво ділянки водопроводу по вул.Кооперативна до існуючої камери по вул. Томаша Масарика (закольцовка) у м.Мукачево» - 1 500,0 тис.грн.

Також, з метою проведення будівництва об’єктів водопостачання, передбачено видатки на розробку робочих проектів по таким об’єктам:

- «Будівництво системи водопостачання та каналізації по вул. Виноградна у м.Мукачево» - 65,0 тис.грн.;

- Будівництво системи водопостачання та каналізації по вул. Набережна-бічна у м.Мукачево - 50,0 тис.грн.;

- Будівництво каналізаційної насосної станції на розі вулиць Підгородська-Дем’яна Бєдного у м. Мукачево - 550,0 тис.грн. (даний об’єкт є перехідним з 2016 року).на суму 244 090,55 грн


Крім того, з метою забезпечення встановлення та заміни розподільчих щитів, рішенням 24-ї сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 16 березня 2017 року № 607 затверджено Програму “Заміна та встановлення головних розподільчих щитів у житлових будинках комунальної власності в м. Мукачево на 2017р.” Обсяг фінансування на виконання заходів Програми становить 350,0 тис.грн. Станом на 01.10.2017 року було профінансовано придбання розподільчих щитів в кількості 21шт. На суму 349,9 тис.грн.

З метою встановлення котлів для окремих категорій осіб, діє Програма “Заміна та встановлення: електричних котлів опалення, газового обладнання, систем фільтрації води газових або електричних котлів для соціально-незахищених верств населення в м.Мукачево на 2016-2017р.р.”, яка затверджена рішенням 19-ої сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 17.11.2016р. № 379. Обсяг фінансування програми на 2017 рік за рахунок коштів спеціального фонду бюджету розвитку міського бюджетустаном на 01.10.2017 року становить 700,0 тис.грн. 

Виконання за період січень-вересень 2017 року становило 276,9 тис.грн., зокрема було встановлено 15 газових котлів для соціально незахищених осіб.


Основні проблемні питання:

- складне фінансово-економічне становище галузі;


- значна зношеність основних фондів підприємств галузі;


- брак інвестицій для вкладення в розвиток систем водопостачання та водовідведення, каналізаційного господарства;


- скорочення заборгованості населення міста з оплати житлово-комунальних послуг.


Основні завдання на 2018 рік:

- продовження виконання робіт по капітальному ремонту покрівель, ліфтів, системи водопостачання та водовідведення житлових будинків;

- проведення роз’яснювальної роботи серед мешканців міста щодо створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

- проведення роз’яснювальної роботи серед мешканців міста щодо програм, які діють в м.Мукачево, створених для розвитку об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

- продовжувати роботи по благоустрою та озелененню міста Мукачево в осінньо-весняний період;


- запровадження обов’язкового технологічного обліку води на всіх ділянках її видобування, транспортування та постачання споживачам;


- постійне технічне переоснащення водопровідно-каналізаційного господарства, в тому числі пошук інвестиційних ресурсів для втілення інвестиційних пропозицій-проектів;

Ресурсне забезпечення

Виконання заходів щодо реформування і розвитку житлово-комунального господарства у 2018 році відбудеться за рахунок коштів різних джерел фінансування не заборонених законодавством.

Упродовж 2018 року передбачається реалізація програм :

-“Програма благоустрою міста на 2018 рік”;

- “Програма «Відшкодування різниці між затвердженим тарифом та розміром економічно обґрунтованих витрат на утримання ліфтового господарства житлового фонду м. Мукачево на 2018-2020 роки”;
- Програма «Сприяння створенню та розвитку об’єднань співвласників багатоквартирних будинків в м. Мукачево на 2018-2020 роки»;

- “Програма підтримки ММКП «Міжнародний аеропорт Мукачево» на 2018-2020 роки»;

           - «Програма реформування та підтримки водопровідно-каналізаційного господарства на території м. Мукачево на 2018-2020 роки»;
            - «Програму фінансової підтримки комунальних підприємств Мукачівської міської ради на 2018-2020 роки»;


- «Програму захисту тварин від жорстокого поводження, створення комфортних умов співіснування людей і тварин в м. Мукачево на 2018-2020 роки»;


-“Програма відшкодування частини кредитів,отриманих ОСББ, ЖБК на впровадження заходів з енергозбереження багатоквартирних будинків у м.Мукачево на 2016-2020 роки.”;


- “Програма покращення екологічного стану м.Мукачево” на 2018-2020 роки”.


3.4.3. Архітектура та містобудування

Основною задачею містобудування є створення певного матеріального середовища у якому потреби людей повинні задовольнятися у найкращий спосіб шляхом проведення містобудівної політики, яка полягає у розробці державних стандартів, норм і правил, пов’язаних з плануванням, забудовою й іншим використанням території, у підготовці і впровадженні містобудівної документації та інвестиційних програм розвитку населених пунктів, а також у створенні системи моніторингу і контролю за дотриманням містобудівного законодавства та документації.

На виконання “Програми комплексного забезпечення містобудівною документацією міста Мукачева на 2017 рік” розроблений розділ генерального плану міста “Інженерно-технічні заходи цивільного захисту (цивільної оборони) до проекту генерального плану (коригування) м.Мукачево” та направлений для розгляду та погодження до Управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій у Закарпатській області;
- на стадії завершення та підготовки матеріалів до Державної експертизи генерального плану (коригування) м.Мукачево.
З метою реалізації повноважень з комплексної забудови території міста Мукачево у відповідності до генерального плану, для раціонального використання земель під будівництво та створення належних умов для забезпечення мешканців міста житлом та об'єктами громадського призначення розроблено та затверджено:

- детальний план території по вул. Франка Івана, 65Р в місті Мукачево на будівництво амбулаторії загальної практики сімейної медицини на території, вільної від забудови, земельної ділянки територіальної громади міста;

- детальний план території по вул.Коцаки, б/н (рекомендована адреса вул. Об'їздна,31) в місті Мукачево для будівництва та обслуговування багатоквартирної житлової та громадської забудови;
- детальний план території по вул.Росвигівській в місті Мукачево для будівництва та обслуговування будівель торгівлі та організацією виїзду на вул.Шолтеса Золтана;
- детальний план території у підніжжя Замкової гори для організації автостоянки;
- детальний план території по вул.Масарика Томаша, 11А-1 в місті  Мукачево для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;
- детальний план території по вул.Свято-Михайлівська для обслуговування культової будівлі церкви Євангельських християн баптистів «Благодать»;

-детальний план території по вул. Береста Олексія,97  в місті Мукачево для будівництва і обслуговування  багатоквартирних житлових будинків.

Протягом 9 місяців 2017  року забудовникам міста Мукачево надано 79 містобудівних умов і обмежень на забудову земельних ділянок, видано 135 будівельних паспортів на будівництво індивідуального житла, погоджено 6 відкритих майданчиків (терас) біля стаціонарних закладів ресторанного господарства. Погоджено розміщення 4 підземних контейнерів для збору побутового сміття. 

Проведено 19 архітектурно-містобудівних рад з питань розміщення об'єктів архітектури та містобудування, підготовлено 108 висновків по проектах землеустрою. 

На виконання ст.40 Закону України “Про регулювання містобудівної діяльності” на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста від забудовників до міського бюджету за 9 місяців 2017 року надійшло 1 225 701,4 тис.грн.

Основні проблемні питання:

- низька платоспроможність населення та високі відсоткові ставки за користування житловими кредитами; 

- недостатність фінансування з державного бюджету заходів з розв'язання нагальних проблем у сфері житлового будівництва;

- зменшення обсягів державного фінансування житлового будівництва, зокрема для окремих категорій громадян;

- відповідно ст. 22 Закону України “Про регулювання містобудівної діяльності” необхідно  провести організаційну роботу щодо створення містобудівного кадастру. 

Основні завдання на 2018 рік:

- завершення реконструкції готельного комплексу “Латориця-Мукачево”;

- завершення будівництва багатоквартирних житлових будинків по вул. Космонавта Беляєва,5, та по вул.Великогірна,30-36 (всі об'єкти будівництва проводяться за рахунок коштів інвесторів);

- продовження будівництва малоповерхової садибної забудови по вул.Берегівській;

- продовження освоєння житлового мікрорайону малоповерхової садибної забудови району “Баняски”;

- продовження реконструкції будівлі бувшого “Будинку офіцерів” під “Палац мистецтв”;
реконструкція 16 вулиць в районі вул.Менделєєва-Гагаріна, перехресть вулиць Франка-Івана- Пряшівська -Об'їздна, з влаштуванням кругової розв'язки;

- впровадження програми співфінансування капітальних ремонтів будівель, капітальний ремонт фасадів (відновлення зовнішньої штукатурки з подальшим фарбуванням фасадів) у центральній частині міста; 

- освоєння території багатоквартирної житлової забудови  по вул.Коцаки,6;

- створення багатофункціонального центру "Мукачево Сіті Центр";


- освоєння вільних земельних ділянок під індивідуальне садибне будівництво;


- реконструкція привокзальної площі;

- впровадження системи містобудівного кадастру;

- ведення постійного контролю за забудовою міста.

Ресурсне забезпечення.

Виконання заходів передбачає «Програма створення (оновлення ) містобудівної документації на території  м. Мукачево на 2018-2020 роки».
3.5.Сфера обігу споживчих товарів і послуг

Сфера торгівлі, побуту та ресторанного господарства відіграє провідну роль у функціонуванні внутрішнього ринку. 

Розширення роздрібної торговельної мережі міста здійснюється за рахунок збільшення кількості об’єктів, що належить підприємцям – фізичним особам. Вони володіють понад 89 відсотків магазинів та майже 90 відсотків закладів ресторанного господарства. 
За звітний період відкрито ряд нових торгових об’єктів : кафе-піцерія “ДА ВІНЧІ”, салон краси “Грація”, магазин непродовольчих товарів “Умка”, кафе-піцерія “Палермо”, кафе “КАВА БРЕЙК”, магазин продовольчих товарів “Колобок”, магазин продовольчих товарів “АВС Смаколик”, магазин продовольчих товарів “Зерно”, магазин з кафетерієм “АВС”, магазин по реалізації тютюнових виробів, сімейне кафе “Фріендс”, аптека, кафе “Антракт”, магазин промислових товарів “Мармелад”, магазин “Ноутбук”, магазин “Салон вікон”, магазин “Н-Сток”, магазин з кафетерієм “ШОП”, салон краси “Комплімент”.

Обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб за січень-червень 2017 року становить 733 608 тис.грн., та зріс  на 14,3 відсотка порівняно з відповідним періодом 2016 року.

Питома вага міста за обсягами роздрібного товарообороту в загальнообласному показнику складає – 13,0 відсотка.

Обсяг роздрібного товарообороту на одну особу склав 8530,0 грн. 

Найбільшу питому вагу в загальноміському товарообороті займають ТзОВ “Маркет Рітейл”, ТзОВ “Закарпатська продовольча компанія”, ТзОВ “Епіцентр – К”, ТОВ “Торговий дім “Маркет-Плюс”,  ПП “Січ” , ТОВ “Дружба” , ТОВ “Сатурн”, ПП “Горизонт” та інші. 


З метою розширення присутності товарів місцевого виробництва на внутрішньому ринку, створено достатньо торгових місць на продовольчих ринках міста. На території ТОВ “ГІД” постійно проводиться продаж сільськогосподарської, в тому числі овочевої продукції власного виробництва. За звітний період проведено 24 ярмарків, на яких реалізовано 3 214,8 тонн сільськогосподарської продукції на суму 57 731,54 тис. грн.  

Організовано та проведено: фестиваль-конкурс ”Червене вино-2017”; фестиваль-ярмарок “Варишська палачінта”, II Мукачівський міський фестиваль “Огинь і мнясо”, фестиваль “Варишське пиво”, “Свято Закарпатського меду”.

Керівникам торгівельних мереж пропонується забезпечення товарною масою переважно від виробників власної продукції.


На виконання Постанови Кабінету Міністрів №878 від 29.09.2010 року “Про здійснення розрахунків за продані товари (надані послуги) з використанням спеціальних засобів”, якою визначаються умови переведення суб’єктів господарювання на обов’язкове приймання спеціальних платіжних засобів в оплату за продані товари  наразі встановлено 236 спеціальних платіжних засобів (у юридичних осіб) та 62 відсотків суб’єктів малого підприємництва.

За станом на 01.07.2017 року в галузь спрямовано 3,4 відсотка прямих іноземних інвестицій загального обсягу по місту, або – 634,0 тис. дол. США, збільшення до початку року склало 3,9 відсотка.

Основні проблемні питання:


- зростання цін на електроенергію, газ, воду та валютні коливання приводить до зростання цін на соціально значущі товари;


- не застосування реєстраторів розрахункових операцій суб'єктами господарювання 


- не врегульовані питання взаємодії органів державної влади та органів місцевого самоврядування у процесі реалізації державної політики у сфері торгівлі. Розміщення торговельних об’єктів, закриття діючих та відкриття нових торговельних об’єктів відбувається стихійно, без приведення у відповідність з генеральними планами населених пунктів; 


- розпорошеність правових норм, що регулюють торговельну діяльність по різних законодавчих актах – стримуючий фактор реалізації державної політики розвитку внутрішньої торгівлі, цінової стабільності на основні споживчі продукти, повноцінного захисту прав споживачів.


- не в повному обсязі забезпечено встановлення суб’єктами господарювання, особливо фізичними особами, платіжних терміналів для проведення безготівкових розрахунків за реалізовані товари (надані послуги);


- має місце “тінізація” сфери торгівлі та побутових послуг;


- значна посередницька ланка при доставці товарів безпосередньо до кінцевого споживача.


Основні завдання на 2018 рік:

- запобігання необґрунтованому зростанню цін на споживчому ринку, в тому числі на соціально значущі продовольчі товари;

- забезпечення умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками;


- подальше розширення мережі підприємств побутового обслуговування населення;


- розширення мережі стаціонарних торговельних об’єктів, які відповідатимуть європейським та світовим стандартам, відповідно до генерального плану міста;


- легалізація робочих місць в сфері торгівлі та ресторанному господарстві;

- придбання ліків, оплата комунальних послуг за допомогою багатофункціональною електронною пластиковою карткою “Картка мукачівця”.

Ресурсне забезпечення

Фінансування заходів здійснюється за рахунок коштів суб’єктів господарювання міста та інших джерел не заборонених законодавством.



3.6.  Природокористування

Земельні ресурси та земельні відносини

За даними оцифрованої версії карти Мукачево в системі “Digitals”, Геодизичні інформаційні системи-6, земельний фонд міста Мукачева становить 2824,3140 га і відповідно до цільового використання земель поділяється на 9 категорій. Найбільшу частку займають землі житлової та громадської забудови (436 га.). 


Протягом року проведено ряд робіт в системі “Digitals” і ГІС , а саме : нанесено на карту газопроводи і їх охоронні зони, високовольтні кабелі і їх охоронні зони, проведено ідентифікацію невідомих об’єктів промисловості, присвоєно кожній ділянці унікальній ID, проведено пошук масивів, які не були внесені до чорнової карти і XML бази ( близько 500 га.), внесено в ГІС — 6 даних діючої нормативної грошової оцінки земель з метою автоматичного обрахунку плати за землю.
 Відповідно до Податкового кодексу України (із змінами та доповненнями), ст. 64 Бюджетного кодексу України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”,рішенням сесії міської ради затверджено Положення “Про встановлення пільг щодо сплати земельного податку на 2018 рік” та встановлено пільги щодо сплати земельного податку на 2018 рік. Також, рішенням сесії міської ради затверджено Положення “Про встановлення ставок земельного податку на 2018 рік на території м.Мукачево” та встановлено з 01.01.2018 року ставки земельного податку на земельні ділянки.
            Основні проблемні питання:


-відсутність методичних рекомендацій по розмежуванню земель державної та комунальної власності;


-недосконала законодавча та нормативно-правова база щодо ринку землі;


-відсутність правоустановчих документів, які б посвідчували право користування земельними ділянками, що знаходяться під об”єктами Міністерства оборони України, Держкордону, МВС України, а також інших державних та комунальних установ;

- банкрутство та ліквідація постійних користувачів земельних ділянок комунальної власності та відсутність договірного оформлення користування земельними ділянками новими власниками нерухомого майна.

Основні завдання на 2018 рік

- затвердження генерального плану забудови міста Мукачево;


- удосконалення порядку справляння плати за землю;


- недопущення порушень земельного законодавства.


3.7.Туристично-рекреаційна сфера

Розвиток туризму та туристично-рекреаційної галузі є одним з пріоритетних напрямків розвитку міста Мукачева. Так протягом 9 місяців 2017 року місто Мукачево відвідало близько 233 033 осіб (дітей – 79 894, дорослих – 125 200, пільгових категорій (студенти, пенсіонери)– 28 019) (за даними Мукачівського історичного музею «Замок Паланок»). 

Станом на 30.09.2017 року в місті працює 7 туроператорів, з яких 2-а представництва регіональних туроператорів, 17 туристичних агенств, ММКП “Мукaчівський міський туристично-інформаційий центр”, Закарпатська обласна федерація водного туризму та велосипедний клуб «Велобайк Мукачево», які надають широкий спектр туристичних послуг як для вітчизняних, так і закордонних туристів. 

Сприяє розвитку туризму та промоції міста Мукачева 24 готельних господарств різної форми власності, 5 приватних садиб, 2 хостела. Готельними господарствами міста постійно проводиться робота по покращенню сервісу та якості послуг. Станом на 30.09.2017  року загальний номерний фонд готельних господарств налічує близько 360 номерів, в яких одночасно можна надати послуги з тимчасового розміщення близько 820 туристам. В мережі готельних закладів поступово оновлюється номерний фонд, та якість пропонованих послуг. Так станом на 30.09.2017 року з початку року власниками готельних господарств вкладено близько  517,7 тис. грн. капітальних інвестицій. 

Розвивається і супутня до туристично-рекреаційної галузі інфраструктура, а саме заклади харчування (ресторани, кафе, бари), торгово-розважальні центри (боулінг клуб, більярд, дитячі кафе та ігрові майданчики для дітей), прокатні пункти велосипедів та туристичного спорядження тощо.


В місті також працюють картинні галереї у приміщеннях Мукачівського історичного музею, мережа постійно діючих салонів продажу сувенірних виробів, музей дерев'яних церков Закарпаття, екуменічна церква, інші. 

Важливим в розвитку даної галузі є підтримка в належному стані об’єктів архітектури, культури, релігії. Також варто відмітити, що збільшенню туристичних потоків в місто сприяє проведення ряду фестивалів, а саме «Червене вино», «Огинь і м'ясо», «Варишська палачінта», «День міста», в Мукачівському історичному музеї – Замку Паланок відбулась масштабна подія «Реконструкція весілля Ілони Зріні та Імре Текелі», «Парад сажотрусів», «Перший обласний День рудих», «Варишське пиво», «Свято Закарпатського меду».


Щомісячно видаються туристичні путівники, щотижня проводяться безкоштовні відкриті екскурсії містом.


Основні проблемні питання:

- відсутність координації діяльності між учасниками туристичного напрямку бізнесу;



- відсутність належної підготовки фахівців екскурсійного напрямку;


Основні завдання 2018 рік:

- продовження роботи по створенню нових туристично-інформаційних продуктів;

- постійне оновлення інформаційної бази туристичних підприємств (агентств, готельних господарств) міста;

- робота по створенню туристично-привабливих об’єктів міста Мукачева, в тому числі пошук інвестиційних ресурсів для втілення інвестиційних пропозицій-проектів;

- освоєння та розвиток велотуризму в місті;


- промоція туристичного потенціалу міста та стимулювання в'їзного туризму шляхом організації та проведення в місті традиційних, започаткованих в 2017 році та нових фестивально-ярмаркових заходів, участі у виставкових заходах у сфері туризм, створення нових туристичних атракцій, маршрутів, видання туристичних карт, путівників, довідників, тощо.

Ресурсне забезпечення:

Реалізація заходів “Програми розвитку транскордонного співробітництва, інвестиційної  та міжнародної діяльності у місті Мукачеві на 2018 -2020 роки.”

Фінансування заходів щодо розвитку туризму та рекреаційної сфери передбачається також проводити за рахунок міжнародної фінансово-технічної допомоги шляхом підготовки та реалізації грантових проектів в сфері розвитку туризму та рекреації міста та власних коштів суб’єктів готельно-туристичного бізнесу.

3.8.Зовнішньоекономічна діяльність та іноземні інвестиції

3.8.1. Іноземні інвестиції 

Інвестиційна діяльність в місті спрямована на забезпечення зростання інвестиційного капіталу, залучення інвестицій, як внутрішніх, так і зовнішніх у пріоритетні сфери діяльності міста.

За період іноземного інвестування (з 1994 р.) станом на 01.07.2017 року в місто залучено 22825,4 тис. дол. США іноземних інвестицій що складає 7,0 відсотків до загальнообласного підсумку.


На розгляд Мінрегіонбуду з метою отримання фінансування з Державного фонду регіонального розвитку було подано 7 проектів у сфері ЖКГ, зокрема у галузі водопостачання та водовідведення - Реконструкція насосної станції 2-го підйому водозабору Чинадієво, Реконструкція КНС № 3 в м. Мукачево, Технологічне переоснащення грабельного відділення КНС № 7; в сфері освіти - підвищення якості освіти в регіоні, оптимізація мережі та модернізація матеріально-технічної бази і умов навчання в закладах освіти; в сфері покращення дорожньої інфраструктури - Реконструкція шляхопроводу по вулиці Матросова. 
Актуальними залишалися інвестиційні пропозиції:

“Реконструкція діючої системи водопостачання та водовідведення м. Мукачева”;
“Реконструкція спортивного комплексу ДЮСШ по вул. Духновича, 93 в м.Мукачево”;


Основні проблемні питання:

- нестабільність законодавства, часта зміна та неоднозначність трактування, ускладнення та непрозорість певних процедур;

-  відсутність підтримки та механізму зацікавленості для інвесторів (податкових пільг, відстрочок по платежам, спрощення митних процедур тощо);


- недостатній розвиток фінансової та ринкової інфраструктури, зокрема консалтингових компаній, які мають досвід роботи з потенційними інвесторами;


- відсутність пільг на реалізацію інвестиційних проектів на умовах спеціального режиму інвестиційної діяльності;


- низька інвестиційна привабливість окремих видів діяльності;


- високі відсоткові ставки по кредитуванню банками юридичних осіб на внутрішньому ринку;


- недосконалість методики обліку статистичних даних (облік ведеться в доларах США, а більшість інвестицій по місту вкладено в Євро. При зміні курсів та співвідношення валют дол. США - Євро може відбуватися непередбачувані зміни обсягів вкладених інвестицій).

Основні завдання на 2018 рік:

- продовжувати роботу у напрямку підготовки проектів на участь в конкурсі Програми ЄІС транскордонного співробітництва Польща-Білорусь-Україна 2014-2020 ряд проектів у сфері освіти, культури, збереження пам'яток архітектури та культурної спадщини, туризму, спорту та дозвілля,  медицини, поводження з безпритульними тваринами, впровадження екологічно безпечних видів транспорту та сталої міської мобільності;

- продовжувати роботу у напрямку підготовки проектів на участь в конкурсі Програми  “Кусаноне” Міністерства закордонних справ Японії проекти у сфері медицини;

- продовжувати роботу у напрямку пошуку додаткових джерел фінансування (як міжнародної технічної допомоги, так і вітчизняних) для фінансування реалізації пріоритетних для міста проектів;

- провести Мукачівський бізнес форум з метою презентації інвестиційного та економічного потенціалу міста, налагодження ділових контактів та залучення інвестицій в розвиток економіки міста;

провести презентацію інвестиційного та економічного потенціалу міста  в рамках вітчизняних та міжнародних інвестиційних форумів, конференцій та інших промоційно-презентаційних, виставкових заходів.
Актуальними залишалися інвестиційні пропозиції:
“Реконструкція діючої системи водопостачання та водовідведення м. Мукачева”;

“Реконструкція спортивного комплексу ДЮСШ по вул. Духновича, 93 в м.Мукачево”.

Основні проблемні питання:


- нестабільність законодавства, часта зміна та неоднозначність трактування, ускладнення та

непрозорість певних процедур;


- відсутність підтримки та механізму зацікавленості для інвесторів (податкових пільг, відстрочок по платежам, спрощення митних процедур тощо);


- недостатній розвиток фінансової та ринкової інфраструктури, зокрема консалтингових компаній, які мають досвід роботи з потенційними інвесторами;


- відсутність пільг на реалізацію інвестиційних проектів на умовах спеціального режиму інвестиційної діяльності;


- низька інвестиційна привабливість окремих видів діяльності;


- високі відсоткові ставки по кредитуванню банками юридичних осіб на внутрішньому ринку;


- недосконалість методики обліку статистичних даних (облік ведеться в доларах США, а більшість інвестицій по місту вкладено в Євро. При зміні курсів та співвідношення валют дол. США - Євро може відбуватися непередбачувані зміни обсягів вкладених інвестицій).


Основні завдання на 2018 рік:
          Продовжувати роботу у напрямку підготовки проектів на участь в конкурсі Програми ЄІС транскордонного співробітництва Польща-Білорусь-Україна 2014-2020 ряд проектів у сфері освіти, культури, збереження пам'яток архітектури та культурної спадщини, туризму, спорту та дозвілля,  медицини, поводження з безпритульними тваринами, впровадження екологічно безпечних видів транспорту та сталої міської мобільності;

Продовжувати роботу у напрямку підготовки проектів на участь в конкурсі Програми  “Кусаноне” Міністерства закордонних справ Японії проекти у сфері медицини;
 
Продовжувати роботу у напрямку пошуку додаткових джерел фінансування (як міжнародної технічної допомоги, так і вітчизняних) для фінансування реалізації пріоритетних для міста проектів;
       Провести Мукачівський бізнес форум з метою презентації інвестиційного та економічного потенціалу міста, налагодження ділових контактів та залучення інвестицій в розвиток економіки міста;
       Провести презентацію інвестиційного та економічного потенціалу міста  в рамках вітчизняних та міжнародних інвестиційних форумів, конференцій та інших промоційно - презентаційних, виставкових заходів.

3.8.2.  Зовнішньоекономічна діяльність

Зовнішньоекономічна діяльність є одним з основних напрямків розвитку економіки міста Мукачева.
За січень-вересень 2017 року суб’єктами господарювання міста експортовано послуг на 44 408,6 тис. дол. США, що складає 22,3 відсотка загальнообласного обсягу, та на 12,7 відсотка більше відповідного періоду 2016 року; імпортовано послуг - на суму 2 592,7 тис. дол. США, що складає  17,5 відсотка загальнообласного обсягу та 80,9 відсотка відповідного періоду 2016 року. Сальдо позитивне і становить – 41 815,9 тис. дол. США.  
За січень-вересень 2017 року суб’єктами господарювання міста експортовано товарів на суму 266 993,1 тис. дол. США, що складає 25,8 відсотка до загального обсягу; імпортовано товарів на суму – 263 527,4 тис. дол. США, що складає 27,0 відсотка до загального обсягу. Сальдо позитивне і становить 3 465,6 тис. дол. США.

Серед основних підприємств-експортерів міста Мукачева необхідно відмітити УАП ТОВ з іноземними інвестиціями “Фішер-Мукачево”, яке експортує лижі та ключки у Австрію, Канаду, ГТ у формі ТЗОВ завод “Флекстронікс ТЗОВ”, ПАТ Мукачівський завод “Точприлад” який експортує гучномовці для мобільних телефонів та автомобілів у Австрію, Угорщину та Польщу, ТОВ “ЕНО Меблі ЛТД”,  ТОВ “Інтер-Каштан”, ДП “Мукатекс”, СП “Віад Сейлс-Мукачево”, ВАТ “Мукачівська трикотажна фабрика “Мрія” та інші. Серед основних підприємств-імпортерів міста можна назвати ці ж підприємства, оскільки майже всі вони працюють на давальницькій сировині, яку, відповідно, імпортують із-за кордону.

Основні проблемні питання:


- відсутність пільг на реалізацію інвестиційних проектів ;


- низька інвестиційна привабливість окремих видів діяльності;


- непосильні процентні ставки кредитування;

Основні завдання на 2018 рік:

- створення та оновлення бази даних підприємств, які мають намір працювати з іноземними інвесторами;

- пошук додаткових джерел фінансування для реалізації пріоритетних для міста інвестиційних проектів;

- створення нових, оновлення та презентація існуючих інвестиційних пропозицій міста;

- випуск конкурентноспроможної продукції із застосуванням енерго- та ресурсозберігаючих технологій;

- продовжувати активну роботу щодо залучення міжнародних програм технічної допомоги та інших фінансових та неурядових організацій шляхом здійснення спільних проектів в рамках міжрегіонального співробітництва;

- постійний обмін інформацією з посольствами, консульствами, торговими представництвами, місіями, представництвами міжнародних організацій щодо інвестиційних пропозицій;

- інформування та залучення підприємств, які працюють у сфері зовнішньоекономічної діяльності до участі у різного роду виставково - ярмаркових заходах, бізнес форумах, конференціях, зустрічах з метою пошуку потенційних партнерів.

Кількісні та якісні критерії ефективності політики 
	Показники
	2017 рік
(очікуване)
	2018 рік (прогноз)

	Залучення іноземних інвестицій, млн.дол.США
	23,0
	24,0

	У відсотках до попереднього року
	73,2
	104,3

	Обсяг експорту товарів та послуг, млн.дол. США
	287,0
	290,0

	Приріст (зниження) обсягу експорту товарів, відсотка
	100,9
	101,0

	Обсяг імпорту товарів та послуг, млн.дол.США
	299,0
	302,0

	Приріст (зниження) обсягу імпорту товарів, відсотка
	100,3
	10


         4.1.Соціальна сфера

Доходи населення та заробітна плата

Так як основу ресурсного забезпечення міського бюджету складає податок на  доходи фізичних осіб, то такі показники, як рівень середньомісячної заробітної плати (фонд оплати) та чисельність працюючих, задіяних в економіці міста,  відіграють важливу роль в формуванні дохідної складової міського бюджету.

Рівень середньомісячної заробітної плати за статистичними даними для юридичних осіб за квітень-червень 2017 року по місту склав 6369 грн. (6083 грн. по області), що на 4,7 відсотка перевищує середньообласний показник та на 41,9 відсоток відповідного періоду 2016 року.

Середньооблікова кількість штатних працівників по місту за січень-вересень 2017 року  склала 24103 осіб, що складає 14,7 відсотка загальнообласного показника.

Станом на 01 листопада 2017 року заборгованість із виплати заробітної плати складає 786,6 тис. грн.: 


- УВП УТОС – заборгованість із виплати заробітної плати складає — 414,5 тис. грн.. 


- АТП  "Радгосп-завод «Мукачівський»" (промисловість)  – 372,2 тис. грн.
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Щомісячно проводиться моніторинг платників, на яких відповідно поданих звітів Пенсійного фонду середня заробітна плата менше мінімальної або на рівні мінімальної.

Виплата заборгованої заробітної плати на підприємствах міста знаходиться під постійним контролем міської комісії з питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати, пенсій, стипендій, інших соціальних виплат та податкового боргу, яку очолює міський голова, де неодноразово було заслухано керівників підприємств боржників. Рішення комісії носить виключно рекомендаційний характер. 

Сектором соціально-трудових відносин УПСЗН здійснюється щотижневий моніторинг погашення заборгованості із виплати заробітної плати працівникам підприємств, установ та організацій всіх форм власності.

Щомісячно надається інформація в прокуратуру м.Мукачева.

Проводиться відповідна роз’яснювальна робота з населенням міста щодо соціальних ризиків громадян, які не легалізують свою зайнятість та отримують заробітну плату неофіційно.

Міською робочою групою із здійснення заходів щодо легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення взято під особистий контроль питання про забезпечення підвищення заробітної плати найманим працівникам та недопущення їх скорочення та переведення на скорочену тривалість робочого часу.

Для здійснення державного нагляду за додержанням законодавства про працю 26.09.2017р. введено посаду головного спеціаліста, інспектора праці.


Основними проблемними питаннями залишаються:


- низький рівень середньомісячної заробітної плати працівників, що працюють в сфері малого підприємництва;


- значна частина заробітної плати знаходиться в тіні;

- значна міжгалузева диференціація заробітної плати;


- неповна ліквідація заборгованості із виплати заробітної плати.


Основні завдання на 2018 рік:

- ліквідація заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах, установах та організаціях міста (Мукачівське УВП УТОС,  АТП радгосп –завод “Мукачівський”);


- дотримання державних гарантій в оплаті праці всіма суб’єктами господарювання;



- з метою зростання реальних доходів населення та його купівельної спроможності подальше підвищення рівня оплати праці.

Кількісні та якісні критерії ефективної політики 

	Показники
	2017  рік (очікуване)
	2018 р
(проект)

	Фонд оплати праці працівників, зайнятих економічною діяльністю, млн.грн.
	1950,0

	2100,0

	Середньомісячна заробітна плата працівників, зайнятих в економіці, грн.
	6582,0
	7200,0



4.1.2.Зайнятість населення та ринок праці

Середньооблікова кількість працівників по місту за січень-вересень становить 24103 осіб та відпрацьовано у середньому працівником 1254 год. За 9 місяців 2017 року Мукачівський центр зайнятості сприяв працевлаштуванню 1833 особам, із них 412 безробітним. 


Пройшли професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації 164 особи, що дозволило підвищити конкурентноспроможність безробітних громадян в нових умовах ринку праці, надано зайнятому і незайнятому населенню 10 246 профорієнтаційних послуг (особам), з них безробітним — 899 (особам).

За цей період до тимчасових та громадських робіт було залучено 260 особи з числа безробітних та шукачів роботи. 

Протягом 9-ти місяців центром зайнятості було зареєстровано в пошуках роботи 588 осіб з числа безробітних. Всього на обліку в статусі безробітного враховуючи перехідних минулого року (329 осіб) , перебувало 917 осіб.

Середня тривалість укомплектування вакансій становила 8 календарних днів, середній розмір оплати праці в розрахунку на вакансію склав 4101,0 грн.

На кінець звітного періоду є потреба в працівниках на таких підприємствах:

- ВАТ МТФ “Мрія” (швачка);

- ПАТ «Флекстронікс Сервіс УА» ( складальник);

- ТОВ «Епіцентр –К»; 

- Мукачівський завод “Точприлад”;

- ТОВ «Ено Меблі ЛТД».

 Основні проблемні питання:

- високий рівень кваліфікації робітників, володіння навиками роботи на новому технологічному обладнанні; завищені кваліфікаційні вимоги;

- слабкий соціальний пакет (низька заробітна плата або плата в конвертах, не забезпечення державних гарантій – відмова в оплаті лікарняних та наданні відпусток);
наявність професійно-кваліфікаційного дисбалансу на ринку праці;


- відставання професійно-кваліфікаційного рівня робочої сили від потреб економіки та ринку праці;


- обмежений віковий ценз.


- залишаються складнощі у працевлаштуванні неконкурентноспроможних на ринку праці груп населення (інвалідів, непрацюючої молоді, осіб перед пенсійного віку, тощо);


- наявність нелегальної трудової міграції та недостатній соціальний захист громадян, які працюють за межами країни.

Основні завдання на 2018 рік: 


- сприяння зайнятості населення, насамперед, неконкурентоспроможних на ринку праці категорій громадян (інвалідів, молоді, жінок з дітьми та одиноких матерів, військовослужбовців, в тому числі з числа учасників АТО, переселенців з числа ВПО та  вивільнених внаслідок скорочення їх чисельності);


- підтримка самостійної зайнятості населення, малого та середнього підприємництва;
забезпечити якісну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікацій відповідно до вакантних посад;


- залучення до оплачуваних громадських робіт безробітних громадян з метою створення тимчасових робочих місць за рахунок коштів міського бюджету;

Ресурсне забезпечення
Реалізація заходів «Програми «Зайнятості населення м.Мукачева» на 2018-2020 роки» за рахунок коштів Фонду загальнообов”язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, коштів міського бюджету в частині фінансування оплачуваних громадських робіт, коштів суб”єктів підприємницької діяльності. 

4.1.3.Соціальне та пенсійне забезпечення

Соціальне забезпечення. 


Одним з пріоритетних напрямів соціальної політики є вирішення проблем соціального захисту малозабезпечених верств населення, інвалідів, багатодітних сімей. Державна політика у цій сфері спрямована на підвищення ефективності державної підтримки вразливих груп населення, удосконалення надання соціальних послуг, підвищення їх якості, посилення адресності.


Станом на 01 жовтня 2017 року різними видами соціальної допомоги користуються 6597 сімей-одержувачів, нарахування яким становить за десять місяців 2017 року 97,4 млн. грн. З них надано соціальну допомогу відповідно до законів України:


- "Про державну  допомогу сім’ям з дітьми" 4575 сім’ям на суму 59,8 млн.грн., а також тимчасову державну допомогу на дітей, батьки яких ухиляються від сплати аліментів чи місце знаходження їх невідоме,  отримали 101 сім’я  на суму 640,4 тис. гривень;

- "Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям" 594 одержувачам  цієї допомоги призначена сума нарахувань становить 17,9 млн.грн.;


- "Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам" 1062  одержувачам призначена  допомога на загальну суму 15,9 млн. грн.


Допомогу по догляду за інвалідами внаслідок психічного розладу отримали 45 осіб  в сумі 690,5 тис. грн.


Допомогу особам, які не мають право на пенсію та інвалідам, отримали 220 осіб на суму 2508,8 тис.грн.


В місті діють 7 будинків сімейного типу та 6 прийомних сімей в яких виховуються 58 дітей із числа сиріт чи позбавлених батьківського піклування. Нарахована та виплачена допомога на вказаних дітей, а також грошове забезпечення батькам-вихователям на загальну суму 2 136,6 тис. грн.


Крім того, за рахунок місцевого бюджету згідно Закону України "Про соціальні послуги" отримують компенсацію за надання таких послуг 108 осіб  на загальну суму 172,0 тис. грн.


Фінансування пільг, встановлених чинним законодавством, для певних категорій громадян, забезпечуються за рахунок субвенцій з Державного бюджету.

За звітний період січень-вересень 2017 року житлові субсидії призначено 10 489 домогосподарствам на загальну суму 4 383 475,0 грн., при цьому середній розмір призначених субсидій у вересні склав 280,9 грн.( по області – 129,1грн.) 


Субсидії для відшкодування витрат на придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива за січень-вересень 2017 року призначено 50 домогосподарствам на загальну суму 139 998,0 грн., середній розмір призначених субсидій у вересні 2857,7 грн. (по області — 1691,2 грн.).


Станом на 01.10 2017 року профінансовано суму частини невикористаних субсидій для відшкодування витрат на оплату послуг з газо та електропостачання для індивідуального опалення за всіма заявами, що були подані громадянами міста до 01.09.2017 року на суму (1 434 673,79 грн.) А це:


- частина невикористаної суми субсидії на електропостачання – 39 осіб на суму 5 265,00грн.;


- частина невикористаної суми субсидії на газопостачання – 2333 особи на суму – 1 425 634,92 грн.;


- оплата послуг (поштовий збір) – 3 773, 87 грн.


Станом на 01.10.2017 року нараховано пільги за житлово-комунальні послуги  11 965,3 тис.грн., профінансовано 11356,5 тис.грн. Заборгованість підприємствам-надавачам послуг складає 3603,4 тис.грн.

За пільговий проїзд у міському пасажирському транспорті нараховано підприємствам-перевізникам 995,3 тис.грн., профінансовано 599,9 тис.грн.

Управлінням праці та соціального захисту населення рішенням 23-ої сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 09.02.2017 року № 517 затверджено Програму «Про фінансування видатків на компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих громадян автомобільним транспортом на міських автобусних маршрутах загального користування на 2017 рік». Обсяг фінансування - 5 000 000 грн.

Згідно Програми ”Додаткового соціального захисту мукачівців’’ за 9 місяців 2017 року матеріальну допомогу отримали 2259 тисяч мукачівців на суму 9 817 918,0 грн.


Виконання заходів щодо реалізації державної політики у сфері забезпечення прав осіб з обмеженими можливостями та рівня їх соціальної захищеності знаходиться на постійному контролі міської влади. В міській пресі періодично публікуються матеріали про забезпечення прав осіб з обмеженими можливостями та рівень їх соціальної захищеності. 

Реалізується право інвалідів на безкоштовне санаторно-курортне лікування. У 2017 році діє новий механізм для закупівлі санаторно-курортних путівок інвалідам загального захворювання та з дитинства (укладання трьохсторонньої угоди між санаторно-курортним закладом, заявником та управлінням праці та соціального захисту населення).

За звітний період інвалідам загального захворювання та з дитинства виділено 381 784,00 тис.грн. з державного бюджету (43 050,00 грн.- учасникам АТО), проводиться робота по укладенню договорів з санаторіями по відшкодуванню послуг із санаторно-курортного лікування.

З метою забезпечення оздоровлення інвалідів та ветеранів війни за звітний період 2017 року по лінії Мінпраці надано 4 путівки.

Для визначення потреб учасників антитерористичної операції проводиться анкетування та роз'яснювальна робота щодо належних їм пільг.

Станом на 01.10.2017 року направлено на навчання по отриманню водійських прав категорії «С» та «Е» 4 особи (сума 12,0 тис.грн.).
Станом на 01.10.2017 року санаторно-курортне лікування пройшли 1 інвалід війни АТО та 5 учасників АТО.
Для проходження психологічної реабілітації направлено 2 постраждалих учасників бойових дій АТО.

Протягом року в засобах масової інформації, зокрема на сайті Мукачівської міської ради публікуються інформації про можливість проходження професійної реабілітації по робітничим професіям на базі державних міжрегіональних центрів професійної реабілітації інвалідів.

Видано 542 особам направлення на одержання протезно-ортопедичних виробів, ортопедичного взуття та технічних засобів реабілітації. По мірі одержання індивідуальних програм реабілітації проводиться заповнення централізованого банку даних з проблем інвалідності. 

За 9 місяців 2017 року за поданням опікунської ради було розглянуто опіку над 9 особами з інвалідністю.

В Мукачівській міськраді схвалено програму фінансової підтримки Мукачівського Центру соціально-психологічної адаптації, фізичної та трудової реабілітації осіб з особливими потребами «Альтернатива».

По вулиці В. Стуса будуть облаштовані 10 соціальних майстерень та тренажерний зал для соціальної та трудової реабілітації повнолітніх осіб з інвалідністю.

Фінансування заходів відбуватиметься за заявками громадських організацій, які працюватимуть над створенням соціальних майстерень.

Для проходження курсу реабілітації станом на 01.07.2017 року направлено:
- до Закарпатського обласного центру комплексної реабілітації «Дорога життя» - 4 особи (в т.ч. 4 дитини – інваліда на локомат).

Кожен мешканець міста може відкрити соціальний рахунок, отримати знижки в магазинах і аптеках, скориставшись багатофункціональною електронною пластиковою карткою “Картка мукачівця”.

Основні проблемні питання :

- необхідність забезпечення життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями;

- недостатня кількість санаторно – курортних путівок для інвалідів, ветеранів війни та праці, пенсіонерів;

- низька забезпеченість інвалідів спеціальним транспортом тощо.

Основні завдання на 2018 рік :

- створення безперешкодного доступу людей з інвалідністю до об’єктів соціальної інфраструктури;


- забезпечення доступу осіб з обмеженими фізичними та розумовими можливостями до ринку праці та навчання професіям, які користуються попитом на ринку праці.


- розширення мережі центрів ранньої реабілітації дітей-інвалідів;


- покращення забезпечення інвалідів спецавтотранспортом, протезно-ортопедичними виробами, засобами пересування та реабілітації;


Ресурсне забезпечення


Виконання заходів “ Програми «Додаткового соціально-медичного захисту мукачівців»  на 
2018-2020 роки».

Пенсійне забезпечення

З метою спрощення процедур отримання послуг, скорочення строків надання послуг, підвищення комфортності отримання одержувачами послуг, підвищення якості надання послуг в Мукачівському об’єднаному управлінні Пенсійного фонду України Закарпатської області функціонує відділ з обслуговування та розгляду звернень громадян за принципом «єдиного вікна», де завдяки належно організованій роботі за 9 місяців 2017 року отримали роз'яснення 11 725 громадян міста стосовно розміру та перерахунку пенсії та інших роз’яснень пенсійного законодавства.

Протягом 9 місяців 2017 року до бюджету фонду управління по місту надійшло власних коштів, зокрема страхових внесків та інших надходжень в сумі 1 436,2 тис.грн. У порівнянні до аналогічного періоду минулого року надходження зменшилися на 305,3 тис.грн. або на 17,0 відсотків.
На пенсійному обліку станом на 01.10.2017р. в управлінні перебуває 18 504 пенсіонера (станом на 01.10.2016 року – 18 741), серед яких 4 191 працюючі пенсіонери, що  складає 23,0 відсотка до загальної кількості пенсіонерів міста. 

За звітній період поточного року по місту призначено пенсій 527 громадянам, проведено 1071 перерахунок, встановлено 8 пенсій відповідно до Закону України “Про пенсії та особливі заслуги перед Україною” . 

Середній розмір пенсії по місту станом на 01.10.2017 року становить 1674,58 грн. (станом на 01.10.2016 року – 1528,34 грн.), тобто протягом року зріс на 146,24 грн.


На виплату пенсій та допомог протягом року по місту витрачено 265,6 млн.грн.

Загальна сума боргу по місту станом на 01.10.2017 року становила 2250,3 тис.грн., в тому числі: по страховим внескам 1349,6 тис.грн., по відшкодуванню пільгових пенсій (відшкодування підприємствами сум пенсій, призначених працівникам, які працювали в шкідливих умовах) та наукових пенсій — 900,7 тис.грн.


В порівнянні до початку 2017 року загальна сума боргу зросла на 123,9 тис.грн., в тому числі: по страховим внесках зменшилася на 3,0 тис.грн., по відшкодуванню пільгових та наукових пенсій збільшилася на 126,9 тис.грн.


Дане проблемне питання є предметом розгляду на засіданнях відповідних комісій виконавчого комітету Мукачівської міської ради.

З метою спрощення процедур отримання послуг, скорочення строків надання послуг, підвищення комфортності отримання одержувачами послуг, підвищення якості надання послуг в Мукачівському об’єднаному управлінні Пенсійного фонду України Закарпатської області функціонує відділ з обслуговування та розгляду звернень громадян за принципом «єдиного вікна», де завдяки належно організованій роботі за 9 місяців 2017 року отримали роз'яснення 11 725 громадян міста стосовно розміру та перерахунку пенсії та інших роз’яснень пенсійного законодавства.


За отриманням адміністративних послуг, а саме виготовлення пенсійних посвідчень звернулось 1018 громадян міста. Отримали пенсійні посвідчення 967 пенсіонерів міста.

З 01.06.2017 року в управлінні Фонду запроваджено «Школу майбутнього пенсіонера», метою якої є визначення права на пенсію та завчасної перевірки документів для призначення пенсії. Зокрема для попередньої перевірки документів, необхідних для призначення пенсії, звернулось 47 громадян міста.
В Управлінні Фонду діє ВЕБ-портал Пенсійного фонду України, що дає змогу з будь-якого місця, де є доступ до інтернету, перглянути свої дані, що відносяться до стахового стажу, призначення та виплати пенсії. Зокрема, зареєструвавшись на порталі, користувачі мають змогу:

- працюючі громадяни – переглянути свій страховий стаж, заробітну плату та сплачені з неї страхові внески до Пенсійного фонду;

- пенсіонери – переглянути суму призначеної пенсії, тип пенсії та підставу (Закон), на основі яких вона була призначена;

- дистанційно, не виходячи з дому, зпреєструватись на прийом до спеціаліста на конкретну годину, щоб не очікувати в черзі;
- дистанційно через ВЕБ-портал, можна замовити довідки, які відносяться до компетенції Пенсійного фонду (зокрема довідку про розмір пенсії, тощо).

На виплату пенсій та допомог протягом 10-ти місяців поточного року по місту спрямовано коштів у сімі 296 тис.грн.: з них на банківські установи 208,3 тис.грн., поштові відділення 87,53 тис.грн.

Протягом звітного періоду забезпечувалось оперативне оприлюднення нагальних інформаційних матеріалів, про зміни в законодавстві, про боржників у місцевій пресі, на стендах управління, веб-сайті виконкому Мукачівської міської ради.


Основними проблемними питаннями залишаються:
- наявність боргу підприємств, установ, організацій зі сплати страхових внесків до Пенсійного фонду.

- уповільнення темпів самофінансування пенсій, головною  причиною є низький рівень заробітної плати та трудова міграція працездатного населення.


Основні завдання на 2018 рік:

- здійснення заходів щодо своєчасної і повної сплати підприємствами, організаціями, установами та підприємцями заборгованості по страховим внескам до бюджету Фонду;


- активізація роботи по залученню пенсіонерів до одержання виплат пенсій та допомоги через банківські установи за допомогою “Картки мукачівця”;

- обробки пенсійної документації на базі централізованих інформаційних технологій, що передбачає новий покращений рівень обслуговування громадян, зменшення термінів обробки заяв та документів, можливість дистанційного доступу пенсіонера до своєї пенсійної справи.


4.1.4.Соціально-трудові відносини

Згідно чинного законодавства про працю та Закону України “Про колективні договори і угоди” всі підприємства, установи та організації, незалежно від форм власності і господарювання, які використовують найману працю і мають право юридичної особи,  укладають колективні договори (угоди) між адміністрацією та профспілковою організацією, а в разі її відсутності – з трудовим колективом. 


Укладений колективний договір обов’язково підлягає повідомній реєстрації в органах місцевого самоврядування.


При реєстрації колективних договорів (угод ) в Управлінні праці та СЗН особлива увага звертається на:
- зміни в організації виробництва і праці; 
- забезпечення продуктивної зайнятості;
- нормування та оплата праці;
- режим роботи , тривалість робочого часу та відпочинку;
- умови та охорона праці; 

-забезпечення житлово-побутового, культурного, медичного обслуговування, організація оздоровлення та відпочинку працівників;
- гарантії діяльності профспілкової та інших представницьких організацій. 

За 9 місяців  2017 року прийнято та зареєстровано 6- колективних договорів, 10- вперше.


Основні проблемні питання:
- відсутня в повній мірі охопленість колективно-договірними відносинами найманих працівників;

- у чинному законодавстві відсутня норма, що передбачає відповідальність за відсутність колективного договору.


Основні завдання на 2018 рік:
- сприяння укладенню колективних договорів на підприємствах, установах організаціях міста усіх форм власності у відповідності з Регіональною угодою та зростання чисельності працівників, охопленими колективними договорами;

- запобігання виникненню колективних трудових спорів (конфліктів);

- забезпечення ефективної взаємодії сторін соціально-трудових відносин, профспілок, роботодавців органів місцевого самоврядування в питаннях вирішення розбіжностей між сторонами соціально-трудових відносин;

- сприяння залученню підприємств, установ та організацій міста до участі у виробленні та реалізації рішень у сфері соціально-трудового партнерства. 


4.2. Гуманітарна сфера

4.2.1.Здоров’я населення

На протязі  поточного року мали змогу підвищити кваліфікаційний рівень  104 лікаря та 108 фахівців з базовою та неповною вищою медичною освітою, проведено атестацію 23 лікарів.

Видатки на утримання закладів охорони здоров’я в 2017 році з місцевого бюджету передбачено коштів в сумі 145 706,8 тис. грн. За 9 місяців 2017  року профінансовано коштів в сумі 100 247,5 тис.грн., що складає 68,8 % від затвердженого річного плану. 


За підсумкам роботи в січні-вересня поточного року витрати для забезпечення якісної медичної допомоги на 1 ліжко-день склали на суму в 620,9 грн. для відділень терапевтичного   профілю 428,92 грн., для відділень хірургічного профілю 587,26 грн., вартість ліжкодня в пологовому будинку склала 846,53 грн., реанімаційного відділення 3 991,8 грн. Загалом сума коштів виділених для медикаментів та перев’язувального матеріалу склала  20 580 000,00 тис. грн. з загального фонду, профінансовано на суму – 11 729,5 тис. грн.

Харчування хворих в стаціонарі цілодобового перебування склало 21,00 грн. на 1 ліжко-день та 125,00 грн. на медикаментозне забезпечення. За поточний період профінансовано видатків за харчування на суму 1388,2 тис. грн.

Станом на 01.10.2017 р. видано  рецептів по Програмі безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань в сумі  2 399 708,22 грн. При планових показниках 3 000 000,00 грн. 

Програма забезпечення медикаментами ветеранів ВВВ та виробами медичного призначення пільгової категорії населення м. Мукачева профінансовано на 816 566,43 грн. при планових показниках 1 000 000,0 грн. видано 7412 рецептів для забезпечення заходів вказаної програми, на зубопротезування профінансовано – 131 485, 24 грн., при планових показниках – 200 000,0 грн.

Програма боротьби з онкологічними захворювання при сумі кошторису 3 000 000,0 грн. профінансовано для отримання безкоштовного лікування на суму 2 384 539,79 грн., видано 1682 рецепта.

По програмі розвитку та вдосконалення нефрологічної служби при сумі кошторису 700 000  грн. забезпечено медикаментами на суму   502 721,48  грн., отримано безкоштовне лікування за 494 рецептами. 

Програмою допомоги хворим на фенілкетонурію профінансовано видатків на суму 308 850,40 грн., при запланованих кошторисних призначеннях 450 000,0 грн. Видано 31 рецепт.

Програма реабілітації інвалідів профінансовано на 171 140,12  грн. при запланованих 250 000,0 грн. Видано 92 рецепта для забезпечення заходів вказаної програми.

Програмою “Цукровий та нецукровий діабет (нова редакція)” профінансовано на 2 014 238,21 грн. При запланованих 2 589 900,00 грн., видано 7347 рецептів.
Програма медикаментозного забезпечення осіб з трансплантованими органами профінансовано на 473 178,00 грн. при запланованих показниках 755 000,00 грн., видано 81 рецепт.
За 9 місяців 2017 року  по Програмі створення електронної системи обліку пацієнтів, впровадження електронних протоколів лікування та оцінки якості роботи медичних працівників закладів охорони здоров'я профінансовано 1 107 148,01 грн. при планових показниках - 2 440 000,00 грн.

По Програмі зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я комунальної власності профінансовано 1 407 243,78 грн. при планових показниках — 2 303 000,0 грн. 

На протязі 9 місяців 2017 року видатки на фінансування програм , які забезпечуються за кошти місцевого бюджету склали 11 716 819,70 грн.

Забезпечено пацієнтів стаціонарних відділень на 100 відсотків  ліками та лікарськими засобами для надання невідкладної медичної допомоги.

Придбано обладнання для поліклінічного відділення Мукачівської ЦРЛ в кількості 35 од. на суму  1 403 835,78 грн.

Впроваджується електронний облік пацієнтів. Медичний персонал матиме швидкий та зручний доступ до медичних даних пацієнтів. Ця система дає можливість вести контроль за якістю та обсягами наданої медичної допомоги


Основні проблемні питання:

- захворюваність, хворобливість, інвалідність та смертність населення від серцево-судинних, онкологічних, гастроентерологічних, пульмонологічних та захворювань на туберкульоз, що негативно впливає на середню тривалість життя населення;
- ВІЛ-інфекції та СНІДу, вірусного гепатиту.

Придбано обладнання для поліклінічного відділення Мукачівської ЦРЛ в кількості 35 од. На суму  1403835,78 грн


В місті працює “Соціальна аптека” з мінімальною торгівельною надбавкою на ліки та знижкою для власників “Картки мукачівця”.

Основні проблемні питання:

- захворюваність, хворобливість, інвалідність та смертність населення від сердцево-судинних, онкологічних, гастроентерологічних, пульмонологічних та захворювань на туберкульоз, що негативно впливає на середню тривалість життя населення;

-  ВІЛ-інфекції та СНІДу, вірусного гепатиту;

Основні завдання на 2018 рік:

- робота по запровадженню новітніх технологій в діагностиці та лікуванні хворих в лікувальних закладах міста;

- підготовка фахівців різних рівнів для надання медичної допомоги;


- забезпечення структурних підрозділів сучасним діагностичним та лікувальним обладнанням; 


- поліпшення якості та ефективності первинної медико-санітарної допомоги ;



- зміцнення матеріально-технічної бази галузі;



- зниження рівня інфекційних захворювань, особливо ВІЛ/СНІД, туберкульозу шляхом посилення санітарно-освітньої роботи серед населення, спрямованої на підвищення особистої санітарної культури, посилення профілактичної роботи серед населення, особливо підлітків, спрямованої на профілактику наркоманії та токсикоманії;


- забезпечення стаціонарних відділень на 100 відсотків  ліками та лікарськими засобами для надання невідкладної медичної допомоги;


- забезпечення хворих, пенсіонерів та жителів міста ліками за зниженими цінами в соціальній аптеці скориставшись багатофункціональною електронною пластиковою карткою “Картка мукачівця”.

Ресурсне забезпечення:
Передбачається реалізація заходів:
 «Міської Програми безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань  та  при наданні спеціалізованої  та  високоспеціалізованої стаціонарної медичної  допомоги  мешканцям м. Мукачево на 2018-2020 роки»;
«Міської Програми зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я комунальної власності на 2018-2020 роки».

4.2.2.Освіта

У місті функціонують 19 дошкільних навчальних закладів, 6 дошкільних підрозділів при навчально-виховних комплексах.

Станом на 01.10.2017 року у дошкільних закладах працюють 174 групи (з 10,5 та 12год. перебуванням дітей), у яких виховуються 4144 дитини, що становить: 100,1% - дітей віком від 3 до 6 років, 99,5%- дітей 5-річного віку. У середньому на 100 місцях виховуються 109 дітей.

Наявна мережа дошкільних навчальних закладів забезпечує національні інтереси, здібності і обдарування дітей. У місті функціонують дошкільний навчальний заклад №17 з угорською мовою навчання, одна група з німецькою мовою навчання в ДНЗ № 25 та дві групи з англійською мовою навчання в ДНЗ № 19, ДНЗ № 5.  
Всі дошкільні навчальні заклади загального типу розвитку, окрім ДНЗ № 20, який є компенсуючого типу, бо має одну групу спеціального призначення для дітей з інтелектуальною недостатністю. 
На День незалежності України у місті відкрито новий європейського зразка дошкільний навчальний заклад – це дошкільний підрозділ НВК № 10 (на базі колишньої ЗОШ I ст. № 8) на 170 місць, у якому функціонує 9 груп для дітей від 2 до 6 років: 2-ясельні, по 15 дітей у групі; 7-дошкільних (по 20 дітей). 

У 2017-2018 навчальному році у м. Мукачево функціонуватимуть: 5 загальноосвітніх шкіл І – ІІІ ступенів, 3 спеціалізовані школи І-ІІІ ступенів, 1 загальноосвітня школа І – ІІ ступенів, 6 навчально-виховних комплексів, 1 ліцей. Два навчальні заклади недержавної форми власності (ліцей ім. Св. Іштвана з профільним навчання інформатики та іноземних мов та приватний навчально-виховний комплекс “Дошкільний навчальний заклад – загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів “Еммануїл”), два - обласного підпорядкування (Закарпатський обласний ліцей-інтернат з посиленою військовою фізичною підготовкою та Мукачівська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІ ступенів.

З метою оптимізації та удосконалення мережі загальноосвітніх навчальних закладів рішенням 27-ої сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 01 червня 2017 року № 690 реорганізовано Мукачівську загальноосвітню школу I-II ступенів № 10 Мукачівської міської ради Закарпатської області шляхом перетворення у Мукачівський навчально-виховний комплекс «Загальноосвітня школа I-III ступенів – дошкільний навчальний заклад № 10 Мукачівської міської ради Закарпатської області.

Наявна мережа задовольняє національні, культурні та освітні потреби громадян.

Число школярів, які навчаються в загальноосвітніх навчальних закладах, підпорядкованих управлінню освіти, молоді та спорту, становить 10552 учнів, а це на 15 учнів більше, ніж у минулому навчальному році. З них першокласників – 1085.

В 2017-2018 навчальному році у загальноосвітніх навчальних закладах міста навчається 233 дитини з особливими потребами. Згідно Положення про індивідуальну форму навчання, індивідуальне навчання організовано для 43 учнів даної категорії. 12 учнів займаються за програмою загальноосвітньої школи, 19- за програмою допоміжної школи, 12- за програмою інтенсивної педагогічної корекції.

Для 22 дітей організовано інклюзивне навчання в 17 класах. Для роботи з учнями з особливими освітніми потребами в 16 класах введено посади вихователя (асистента вчителя).

Для 9-ти дітей організовано інклюзивне навчання в ДНЗ № 8, 11, 18, 20, 21, 25, НВК «ДНЗ-ЗОШ I-III ст. № 11, НВК «ДНЗ-ЗОШ I ст.-гімназія» та введено посади (асистента) вихователя.

Для безперешкодного доступу інвалідів та інших мобільних груп населення до навчальних закладів у всіх навчальних закладах встановлено пандуси.

Всі діти інваліди залучені за бажанням батьків до занять в гуртках.

Навчально-виховний процес у місті забезпечують 1399 педагогічних працівників.

У загальноосвітніх навчальних закладах працює 902 педагогічних працівників, у дошкільних навчальних закладах – 446 працівників, у позашкільних навчальних закладах працює 51 працівник, у методичному кабінеті 5 педагогічних працівників.

У загальноосвітніх навчальних закладах міста працює 36 практичних психолога, з них - 17 у школах, 18 - у дошкільних навчальних закладах, 1 - у позашкільному закладі.

Розвиток здібностей дітей здійснюється і на базі різнопрофільних гуртків, секцій, клубів, творчих об’єднань та дитячих громадських організацій, які діють на базі позашкільних та загальноосвітніх навчальних закладів. 
На початок 2017–2018 навчального року в місті функціонують Мукачівський Будинок школярів Мукачівської міської ради, Мукачівський центр позашкільної освіти Мукачівської міської ради та Мукачівський спортивно-оздоровчий комплекс дитячої юнацької спортивної школи Мукачівської міської ради.

Яскравим прикладом дитячого творчого об’єднання, діяльність якого спрямована на пошук та розвиток юних літераторів та журналістів, митців сцени та пензля, фото та відео аматорів, є міська громадська організація Мала академія літератури та журналістики (МАЛіЖ) при НВК № 6 та літературна студія «Джерельце» у ЗОШ № 2 ім. Т.Г.Шевченка.

У СШ № 16 функціонує «Школа безпеки», вихованці якої демонструють високу результативність у Всеукраїнському змаганні-конкурсу «Юних рятувальників-пожежників».

У ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів прийняли участь 192 учні навчальних закладів міста, які здобули 75 дипломів. 

На ІІ (обласний) етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт було подано 37 наукових робіт учнів-членів Мукачівської філії Закарпатського територіального відділення Малої академії наук України, 19 учнів стали призерами.

Хорошою традицією стала підтримка обдарованих учнів: 30 учнів міста, які мають високі успіхи в галузях освіти, культури, фізичної культури і спорту, отримують щомісячну стипендію міської ради в розмірі 500 грн. Переможців ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад, Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, ІІ та ІІІ етапів Всеукраїнського    конкурсу-захисту   науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН, міської олімпіади в початкових класах на Святі останнього дзвоника нагороджено грамотами управління освіти, молоді та спорту і грошовими преміями. 


З метою створення належних умов з організації навчально-виховного процесу, підготовки до нового навчального року та опалювального періоду 2017-2018 років в навчальних закладах проведено наступні роботи:

- реконструкція  внутрішніх  систем  опалення у ЗОШ № 2, СШ № 3, СШ № 4, НВК № 6; НВК № 15 (дошкільний підрозділ), ДНЗ № 5, 16, 19; Мукачівського ліцею, Будинку школярів  на загальну суму 8 473 144грн.;

- реконструкція систем водопостачання, каналізації  та санвузлів  у          ЗОШ №  7, 20, СШ № 4, НВК № 6, 11, НВК № 15 (дошкільний підрозділ), НВК «ДНЗ-ЗОШ І ступеня-гімназія) (дошкільний підрозділ), ДНЗ № 18,19 на суму 8 461 210 грн.; 

- капітальний ремонт приміщень  СШ № 3, ЗОШ № 10, НВК № 11, ДНЗ № 8 на загальну суму 6 049 626 грн.;

- капітальний ремонт будівлі їдальні спеціалізованої школи № 4 на суму  1 456 082 грн.;

- капітальний ремонт шатрових дахів ЗОШ № 2, 20, СШ №16, НВК № 6, колишньої ЗОШ № 8,  Мукачівського ліцею,  ДНЗ № 12  та Будинку школярів на суму  7 588 170 грн.; 

- реконструкція даху над спортзалом НВК «Гармонія» та СШ №  3 на суму 2 297 168 грн.;

- реконструкція приміщень під фізіотерапевтичний кабінет ДНЗ № 17,19  на суму 318 889 грн. та реконструкція приміщень під соляну кімнату ДНЗ №  18  на суму 275 911 грн.;

- поточний ремонт приміщень ЗОШ № 1, 13,  20, СШ № 4, 16, НВК «ДНЗ-ЗОШ І ст. - гімназія» на суму 732 293 грн.
На даний час завершено роботи по реконструкції будівлі колишньої ЗОШ № 8 під ДНЗ на 150 місць  на суму 19 679 478 грн.;

- проводяться роботи  по реконструкції  будівлі Станції юних техніків під початкові класи НВК «Гармонія» на суму 11 535 773 грн.; 

- капітальний ремонт Будинку школярів на суму 3 943 114грн.;

- реконструкція будівлі СШ № 16 на суму  1 185 054 грн.;

- капітальний ремонт класних приміщень початкової ланки  НВК № 6 на суму 1 491 917 грн.;

- капітальний ремонт даху  ДНЗ № 3  та будівель літери «Е» і «Р» СШ № 4  на суму  688 166 грн. ;

- реконструкція систем водопостачання, каналізації та санвузлів у ЗОШ № 2,  3, 13 (Літери Л,Ж,З), Мукачівського ліцею, ДНЗ № 3, 5, 28, 33 на загальну  суму  7 448 922 грн.;

В рамках реалізації проекту по переведенню на альтернативні види палива шляхом встановлення твердопаливних котелень на теперішній час побудовано 8 котелень (ЗОШ № 7,  НВК «ЗОШ I-III ст. – ДНЗ»  № 15 – шкільний підрозділ,  ДНЗ № 15, 16, 25, 28, НВК «Гармонія - ДНЗ», НВК «ДНЗ-ЗОШ І ст.- гімназія»  (шкільний підрозділ)   на суму 7 795 624,00 грн. та  проводяться  роботи по будівництву та реконструкції котелень ЗОШ № 10, СШ № 16, НВК «Гармонія» - ЗОШ, ДНЗ № 8, 18, 34, 41 – на суму 7 783 203 грн.,  також продовжуються роботи по виготовленню  проектів для переведення котелень навчальних закладів на альтернативні види палива, а саме: ЗОШ № 2,  4, 6, 8, 11, 13, 14, 20,  НВК №  «Первоцвіт», ліцею та ЗОШ № 1,    ДНЗ № 3, 5, 6,7, 9, 11, 12, 17, 19, 20, 21, 23, 29, 30, 33, Будинок Школярів, ЕНЦ, СОК ДЮСШ – загалом 28 об’єктів.
До підготовки опалювального періоду 2017-2018 років проводиться:

- чергова повірка вимірювальних приладів газових котелень;        

- заміна або ремонт газового обладнання;

- заміна запчастин котлів;

- технічне обслуговування обладнання котелень;

- прочистка димоходів.
 Планується на 2017-2018 роки проведення робіт по реконструкції та капітальному ремонту: 

- капітальний ремонт будівель в комплексі ДНЗ № 3, 5,7, 8,11, 18, 19, 25, 28, 29, 33, НВК   № 11, НВК   № 15(шкільний підрозділ), ЗОШ № 10, 13, СШ № 16;

- капітальний ремонт приміщень ЗОШ № 2, 7,  ліцею;

- капітальний ремонт головного та двох бічних фасадів з укріпленням стін та фундаменту ДНЗ № 12; 

- капітальний   ремонт спортзалу НВК «Первоцвіт»;

- капітальний ремонт шатрового  даху ДНЗ № 16;              

- реконструкція приміщень під соляну кімнату ДНЗ № 5, 20, дошкільні підрозділи НВК № 6 та 11;

- реконструкція приміщень під кабінет фізіотерапії ДНЗ № 8, НВК «ДНЗ – ЗОШ І ст. - гімназія» (дошкільний підрозділ).

- за рахунок коштів міського бюджету буде проведено поточні ремонти класних та інших приміщень на загальну суму  3400,0 тис. грн.
Для покращення матеріально-технічної бази навчальних закладів з бюджету розвитку міста виділено 7 479 900 грн. на придбання меблів дитячих та м’якого інвентарю, шкільних меблів, сучасних засобів навчання (ноутбук, проектор, екран проекційний), приладів електричних побутових, холодильного та вентиляційного обладнання для харчоблоків ДНЗ та ЗОШ, озвучувальної апаратури та обладнання для гуртка художньої кераміки Будинку школярів.

За звітний період із загального фонду міського бюджету для навчальних закладів міста виділено кошти для придбання миючих засобів, засобів гігієни, зошитів учнівських, крейди учнівської, канцелярського та іншого приладдя, спортивних товарів, посуду для харчоблоків, будівельних та інших господарських товарів на загальну суму 3 900 000,00 грн. та на придбання для дошкільного підрозділу НВК № 10 м’якого інвентаря, іграшок, спортивного обладнання, інших матеріалів – 800 000, 00 грн.

Проведено роботи по обрізці аварійних дерев на територіях навчальних закладів на суму 122 000,00 грн.; проведено технічне обслуговування вогнегасників та придбано нове обладнання для пожежних щитів на суму 169 500,00 грн.; проведено влаштування блискавозахисту та заземлення на суму 89 150,00 грн.

В 2016-2017 навчальному році в загальноосвітніх закладах міста за рахунок коштів міського бюджету встановлено систему охоронного відео спостереження на загальну суму 1781,2 тис.грн., а також систему оповіщення та радіомовлення на загальну суму 1849,3 тис.грн. Також з міського бюджету виділені кошти для обслуговування встановлених у 2016 році у загальноосвітніх навчальних закладах камер відеоспостереження на загальну суму – 740 000,00грн.


Основні проблемні питання:

- подальший розвиток мережі дошкільних навчальних закладів;


- зміцнення навчально-матеріальної бази закладів і установ освіти в частині створення відповідних умов навчання і виховання учнів.


- недостатня забезпеченність навчальних закладів сучасним навчальним приладдям й унаочненням, меблями.

Основні завдання на 2018 рік

- спрямування діяльності управління освіти, педагогічних колективів, методичної служби на підвищення якісного рівня освітніх послуг;

- вивчення, узагальнення та впровадження в педагогічну практику досвіду використання інноваційних технологій і сучасних форм організації навчально-виховного процесу;


- створення банку досвіду роботи окремих педагогів та навчальних закладів з національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді;


- спрямування діяльності педагогічних колективів на реалізацію Конценції національно-патріотичного виховання, впровадження у практику нових форм, методів національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді, формування готовності до захисту;


- вивчення та популяризація історії українського козацтва, зберезення і пропаганда історико-культурної спадщини та традицій українського народу;


- створення пілотних проектів екологічного спрямування на базі дошкільних навчальних закладів (еко-дитсадки);


- сприяння подальшому розвитку у навчальних закладах учнівського самоврядування, виховання в учнів активної громадянської позиції;

- співпраця педагогічних колективів з громадськими організпціями та батьківською громадкістю;

- розвиток та підтримка волонтерського руху;

- виявлення і підтримка талановитої та обдаролваної учнівської молоді, активізація співпраці ПНЗ та ЗНЗ щодо залучення дітей до гурткової роботи;


- продовження впровадження та вдосконалення рівня інклюзивного навчання в дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах;


- відкриття логопедичних груп в дошкільних навчальних закладах;


- розробка та впровадження програми розвитку психологічних компетенцій та підтримки педагогічних працівників, що працюють в інклюзивних класах;


- актуалізація роботи психологічної служби з питань профілактики і превенції протиправної, агресивної, жорсткої, насильницької поведінки серед школярів;

- продовжити розвиток та підтримку системи роботи з обдарованою і талановитою молоддю, різнобічний розвиток індивідуальності дитини на основі виявлення її задатків і здібностей, формування ціннісних орієнтацій, задоволення інтересів і потреб, розвиток творчих здібностей і навичок самостійного наукового пізнання, самоосвіти та самореалізації особистості, створення умов для розвитку обдарованих дітей та молоді.


Ресурсне забезпечення:
Передбачається реалізація заходів наступних програм:
«Програми розвитку освіти м. Мукачева на 2018 – 2020 роки»;
«Програма розвитку дошкільної освіти м. Мукачева на 2018-2020 роки»;
«Програма розвитку позашкільної освіти на 2018-2020 рік»;
«Міська програма безпеки життєдіяльності дітей та учасників навчально-виховного комплексу в закладах освіти м. Мукачева на 2018–2020 роки»;
 «Програма  організації  громадських оплачуваних робіт для молоді у вільний від навчання час на 2018-2020 роки»;
 «Програма впровадження молодіжної політики на 2018-2020 роки»;
«Програма оздоровлення та відпочинку дітей м. Мукачева на 2018-2020 роки»;
«Програма  відшкодування витрат за пільгове перевезення учнів закладів освіти автомобільним транспортом на міських автобусних маршрутах загального користування у місті Мукачеві на 2018-2020 роки”;
«Програма розвитку Мукачівського спортивно-оздоровчого комплексу дитячої юнацької спортивної школи на 2018-2020  роки»; 
«Програма розвитку фізичної культури і спорту на 2018-2020 роки»;
«Програма організації безкоштовного харчування дітей у закладах освіти м.Мукачева на 2018-2020 роки».

4.2.3.Підтримка молоді

Стабільність держави і економічний розвиток суспільства значною мірою залежать від фізичного та духовного здоров’я молодої генерації, сім’ї, від ставлення держави до їх проблем, інтересів і потреб.

З метою запобігання негативних проявів у молодіжному середовищі   буде проведено ряд семінарів та акцій. Серед них: “Молодь за здоровий спосіб життя”, “Зупинимо СНІД”, “Необізнаність знищує”, акцію “16 днів проти насильства”, “Ні-тютюну ні наркотикам”.
Значна увага приділяється молоді, що опинилась в складних життєвих умовах. Їм надається необхідна допомога в оформленні документів, приватизації житла, оформлення спадщини тощо.
У січні 2017 року з метою пошуку та підтримки обдарованих дітей та підлітків, сприяння естетичному і духовному розвитку підростаючого покоління проведено Всеукраїнський відкритий дитячо-юнацький фестиваль-конкурс естрадної пісні “Різдвяна зіронька - 2017”.

 З метою патріотичного виховання учнівської та студентської молоді спільно з громадськими у березні 2017 року до річниці народження Т.Г. Шевченка проведено акцію вільний мікрофон “Шевченківські читання”.

З метою творчого розвитку молоді проведено загальноміський фестиваль-конкурс “Воскресни писанко”

З метою заохочення учнівської молоді, управлінням для талановитих та активних дітей було органіхзовано поїздки до м.Києва, чернівців, львова, Будапешту (Угорщина).
На виконання заходів по реалізації “Комплексної програми впровадження молодіжної, сімейної та гендерної політики” передбачено асигнування у розмірі 402 000,00 грн. Станом на 01.10.2017 року використано 118 642,00 грн.

На виконання “Міської програми оздоровлення та відпочинку дітей і розвитку мережі дитячих закладів оздоровлення та відпочинку на 2014-2017 роки у новій редакції” на придбання путівок у дитячі заклади оздоровлення передбачено асигнування у розмірі 463 900,00 грн. 
Станом на звітній період  з 06.06.2017 року в 9 таких таборах відпочили 700 дітей пільгових категорій, а саме: 13 дітей із малозабезпечених сімей; 255 дітей, які перебувають на диспансерному обліку; 88 талановитих та обдарованих дітей; 79 дітей осіб, визнаних учасниками бойових дій; 4 дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування; 11 дітей-інвалідів; 18 дітей із сімей, які постраждали на ЧАЕС; 223 із багатодітних сімей; 8 дітей, зареєстрованих як внутрішньо переміщені особи; 1 дитина працівників агропромислового комплексу.

В літніх мовних таборах з денним перебуванням при ЗОШ № 2, 7, СШ № 4, 16, при НВК “ДНЗ-ЗОШ І ст.-гімназія” відпочило 300 учнів та було організовано 23 мовні групи (14 англійських груп, 7 німецьких та 2 французькі групи). У таборах з денним перебуванням при ЗОШ № 10, 20, НВК № 6, 11. відпочило 400 дітей. 

Особливим цьогорічний літній мовний табір був для Мукачівської ЗОШ № 7, адже навчальний заклад взяв участь у найбільшому волонтерському освітньому проекті України - “Go Camp 2017”. Мукачівська ЗОШ № 17 — одна із 15 шкіл Закарпаття, які взяли участь у цьому проекті.

Вартість путівки у табори відпочинку на 14 днів становить 1652 грн.(в 2016 - 952 грн.; в 2015 - 192,22 грн.,) 1 день – 118 грн.,що на 50 грн. більше в порівнянні з 2016 - 68 грн. Особливістю цьогорічної оздоровчої кампанії є організація роботи літніх мовних таборів з короткотривалим перебуванням при ЗОШ № 1, 13, 14,ліцеї, НВК № 15, «Гармонія», «Первоцвіт»,в яких відпочили 478 учнів. 

До роботи в таких таборах залучені англомовні волонтери, вчителі. які викладають іноземну мову, студенти та викладачі МДУ. 

Також за кошти міського бюджету в двох позаміських дитячих оздоровчих таборах відпочило 99 дітей, а саме: 31- АТО; 44 – багатодітні; 2 - обдаровані; 11 - «Д» облік; 8 - діти-сироти та позбавлені батьківського піклування; 3 - інваліди.

Окрім того, за кошти державного бюджету в МДЦ “Артек” та ДП УДЦ “Молода гвардія” оздоровились 34 дітей.

За кошти обласного бюджету оздоровились та відпочили 77 дітей пільгових категорій.

Всього станом на 01.10.2017 року відпочило та оздоровилось 910 дітей пільгових кетегорій м.Мукачева.

Разом на оздоровчу діяльність використано 1 056 860 грн.

Основні проблемні питання 

Низький рівень соціальної активності: слабке залучення молоді до суспільно-політичної та соціально-економічної діяльності.


Високий рівень безробіття молоді: в молодіжному середовищі панує найвищий рівень безробіття. Значна частина молодих громадян зайнята в тіньовому секторі економіки.


Недостатній рівень реалізації освітнього потенціалу молоді: освітній потенціал молоді на сьогоднішній день не реалізується належною мірою через невідповідність між системою освіти і потребами ринку праці. Відзначається тенденція до зниження якості освіти через низьку соціальну престижність робітничих професій, критична застарілість матеріально-технічної бази закладів освіти всіх рівнів та недостатні темпи її модернізації. Недостатньо використовуються різні форми отримання неформальної освіти.


У молодіжному середовищі відбуваються соціально-негативні явища: швидке поширення шкідливих звичок, соціально-небезпечних хвороб, насамперед туберкульозу, венеричних, ВІЛ/СНІДу, розладів психіки та поведінки через вживання психоактивних речовин (наркологічні розлади), скоєння злочинів.


Основні завдання на 2018 рік

- проведення заходів (молодіжні фестивалі, інтелектуальні ігри, конкурси, турніри), спрямовані на створення умов для інтелектуального самовдосконалення молоді, творчого розвитку особистості;

          - організація інформаційно-просвітницьких заходів з питань формування здорового способу життя;

          - надання консультативної допомоги підліткам та молоді з питань підготовки до сімейного життя, охорони репродуктивного здоров`я;

          - проведення місячника правових знань для учнівської та студентської молоді для           становлення духовності, моральності, формування загальнолюдських цінностей;

            - розвиток громадської активності молоді, надання підтримки молодіжним та дитячим громадським організаціям у проведенні різних заходів для молоді;

            - проведення соціологічних досліджень з питань соціального становлення молоді;

           - виготовлення та розповсюдження соціально рекламної продукції, спрямованої на реалізацію основних напрямів молодіжної політики; 


          - інформаційне забезпечення висвітлення в ЗМІ реалізації заходів для молоді;

          - налагодження співпраці з іноземними неурядовими організаціями з метою обміну досвідом, втілення передових ідей щодо роботи з молоддю, дітьми та сім’ями;

          - залучення молоді до розробки проектів покращення благоустрою міста з метою розвитку     юного творчого потенціалу.


Кількісні та якісні критерії ефективності політики:
	Показники
	2017 рік
  (очікуване)
	2018  рік
(прогноз)

	Частка оздоровлених дітей у літній період в оздоровчих, санаторно-курортних закладах, відсотків
	10
	50



Ресурсне забезпечення:

«Програма впровадження молодіжної політики на 2018-2020 роки»;

4.2.4.Культура і духовність
Робота закладів культури і мистецтв протягом звітного періоду 2017 року зосереджувалася на забезпеченні належних умов для культурного розвитку суспільства та сприянні задоволенню культурних, інформаційних, освітніх та духовно-естетичних потреб мешканців та гостей міста Мукачева.
Мережа закладів культури та мистецтв, які знаходяться у підпорядкуванні відділу культури виконавчого комітету Мукачівської міської ради, станом на 01 жовтня 2017 року становить 9 установ. Мистецьку освіту в місті забезпечують 4 початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади (школи естетичного виховання), які надають державні гарантії естетичного виховання підростаючого покоління:


- дитяча школа мистецтв № 1 ім. С.Мартона;


- дитяча школа мистецтв № 2;


- дитяча художня школа ім.М.Мункачі;


- хорова школа хлопчиків та юнаків.

Культурно-дозвіллєві та інформаційні потреби населення забезпечують два клубні 

заходи – міський Будинок культури і центр культури і відпочинку «Паланок», міська централізована бібліотечна система та Мукачівський історичний музей, який знаходиться у оперативному управлінні.

До мережі закладів культури міста, відповідно до рішення 23 сесії 7 скликання № 546 від 09 лютого 2017  року “Про створення комунального закладу “Мукачівський драматичний театр”, з метою розширення мережі закладів культури міста, приєднано ще один заклад культури. Також згідно рішення 24 сесії 7 скликання № 557 від 16 березня 2017 року “Про реорганізацію комунального закладу “Мукачівська міська картинна галерея” шляхом приєднання до комунального закладу “Мукачівський історичний музей” відділом культури виконавчого комітету Мукачівської міської ради проведено процедуру реорганізації вищевказаного комунального закладу.


У своїй діяльності протягом дев'яти місяців цього року кожен заклад підтримував тісну співпрацю з виконавчим комітетом Мукачівської міської ради, обласним управлінням культури, національно-культурними товариствами, громадськими організаціями, спілками та об’єднаннями. Також проводились заходи, спрямовані на національне і духовне відродження та збереження української культури. Спільно з Туристично-інформаційним центром було затверджено план культурно-мистецьких заходів на 2017 рік, проведення яких не обходиться без участі творчих колективів закладів культури.
З початком  2017/18 навчального року контингент учнів шкіл естетичного виховання складає 1195 дітей, вихованців центру культури і відпочинку «Паланок» - 105 дітей. У колективах міського Будинку культури займається - 80 дітей. За звітній період учнями шкіл естетичного виховання зайнято близько 140 призових місць на різного рівня фестивалях-конкурсах. З них - 15 на міських, 63 - обласних, 30 - всеукраїнських, 32 - міжнародних. Рішенням Мукачівської міської ради № 787 від 28.09.2017 року затверджено список обдарованих і талановитих учнів шкіл естетичного виховання, які стали стипендіатами Мукачівської міської ради у галузі культури і яким, відповідно у 2017/2018 навчальному році виплачуватиметься щомісячна стипендія у розмірі 500 гривень.
На сьогоднішній день у будівлі колишнього Будинку офіцерів йде підготовка до ремонтних робіт під майбутній Палац культури і мистецтв. Розроблено та надано на експертизу проектно-кошторисну документацію закладу, де збільшено концертну залу на 490 глядацьких місць, також проектом передбачено ряд додаткових інженерних мереж та розробку акустичного, звукового та світлового розділу глядацької зали, механіка сцени.
Цьогоріч рішенням 23 сесії 7 скликання № 545 від 09 лютого 2017 року було припинено право оперативного управління Закарпатського обласного театру драми та комедії, внаслідок чого будівлю, що належить до комунальної власності міста, передано на баланс відділу культури та згідно рішення 23 сесії 7 скликання № 546 створено комунальний  заклад “Мукачівський драматичний театр”, діяльність якого спрямована на розвиток театрального мистецтва і театральної справи, відродження та збереження національної театральної спадщини, задоволення культурно-мистецьких потреб населення міста. З акторським та художньо-творчим персоналом новоствореного Мукачівського драматичного театру підписані контракти, в переважній більшості на річний термін,  у відповідності до вимог чинного законодавства. До 30 % збільшено заробітну плату за рахунок міського бюджету. 
.Згідно міської комплексної Програми розвитку культури і мистецтв м. Мукачева на 2017 рік (нова редакція), затвердженої рішенням 24 сесії 7 скликання № 559 від 16 березня 2017 року, значно покращилось фінансування закладів культури і мистецтв на різні потреби.
На модернізацію матеріально-технічної бази бази закладів культури і мистецтва використано - 500 134,65 грн.:
- комп'ютерна та оргтехніка для централізованої бухгалтерії та міського будинку культури  - 15 425,00 грн.; 

- музичні інструменти та інвентар для дитячої школи мистецтв №1 ім. С. Мартона (скрипки учнівські, баян, стійка під хай-хед, палички барабанні, педаль для бас-барабану, пластик для тома та малого барабану, пластик для бас-барабана)  - 84 000, 00 грн. 

- музичні інструменти для дитячої школи мистецтв №2 (майстровий ксилофон, бас-гітара) - 46 950, 00 грн.

- художній інвентар для дитячої художньої школи ім. М. Мункачі (стелажі, подіуми для натурщиків) - 22 005, 00 грн.

- електроводонагрівач в комплекті для дитячої художньої школи ім. М. Мункачі - 2 815,00 грн. 

- охоронна сигналізація для дитячої художньої школи ім. М. Мункачі - 22 202, 65 грн.;

- охоронна сигналізація та відеоспостереженняФінансове  для Мукачівського драматичного театру - 89 376,00 грн.
- світлове та звукове обладнання для міського Будинку культури - 81 017,00 грн.
-  стрічкові штори для центральної міської бібліотеки ім. О. Духновича - 50 350,00 грн.
- сценічні костюми для хореографічних колективів Центру культури і відпочинку “Паланок” та міського Будинку культури 85 994,00 грн. 
Якісне комплектування бібліотечного фонду - 44 728,79 грн.
- придбання книг - 24 953,00 грн.
- передплата періодичних видань - 19 775,79 грн.
Фінансове забезпечення закладів культури та мистецтв, учнів та викладачів мистецьких шкіл для участі у конкурсах та фестивалях різних рівнів, семінарах-навчаннях тощо.
- за звітній період учнями шкіл естетичного виховання зайнято близько 140 призових місць на різного рівня фестивалях-конкурсах. З них - 15 на міських, 63 - обласних, 30 - всеукраїнських, 32 — міжнародних.
- витрати на поїздки колективів закладів культури  учнів та викладачів мистецьких шкіл у конкурсах та фестивалях різних рівнів, семінарах-навчаннях тощо складають 51 800,00 грн.
На популяризацію та підтримку творчості місцевих митців, поетів, письменників,  художників, музикантів використано кошти 13 400,00 грн.: 
- на фінансування видання поетичної збірки “Ad libitum” поетеси, викладача дитячої школи мистецтв №1 ім. С.Мартона Лариси Бегун-Трачук (палітурні роботи) виділено - 5 000,00 грн. . 
- витрати на організацію поїздки художників міського творчого об'єднання “Райдуга” у міста Івано-Франківськ та Коломию для участі у відкритті виставок складають  8 400,00 грн.
Виплата стипендій Мукачівської міської ради кращим учням шкіл естетичного виховання міста за звітний період складає 37 500 грн.
Стипендіатами Мукачівської міської ради у галузі культури є 15 учнів мистецьких шкіл міста, розмір щомісячних стипендій складає 500,00 грн.
З метою відзначення кращих діячів у галузі літератури, педагогіки та мистецтва відповідно до міської комплексної Програми розвитку культури і мистецтва здійснено оплату грошових винагород лауреатам міських премій на загальну суму 245 000,00 грн.: 
- Мукачівська міська премія ім. О. Духновича 2017 року - загальна сума 240 000,00 грн.;
- Мукачівська міська щорічна літературна премія ім. Ю.Мейгеша - 5 000,00 грн.
На організацію та проведення загально-міських культурно-мистецьких заходів, фестивалів, конкурсів, концертних програм, та на підтримку місцевих діячів культури і мистецтв та творчих колективів використано кошти на загальну суму 180 000, 11 грн.
Основні проблемні питання:
- недостатнє фінансування державних та регіональних програм галузі;
- відсутність фінансування зовнішніх та внутрішніх поточних ремонтних робіт будівель закладів культури і мистецтв;

- потреба у капітальних ремонтах приміщень  закладів культури;
- недосконалість нормативно-правових актів у сфері регулювання охорони культурної спадщини.
Основні завдання на 2018 рік:

- модернізація існуючої мережі закладів культури і мистецтв;


- надання якісних культурних послуг для всіх верств населення, особливо дітей і молоді;


- організація та проведення різноманітних культурних проектів, фестивалів, конкурсів, виставок, пленерів тощо;


- естетичне та духовне виховання дітей та юнацтва, підтримка обдарованої молоді;


- поповнення бібліотечних фондів новими документами, передплата періодичних видань;


- підтримка діяльності національно-культурних товариств;


- сприяння міжнародному культурному обміну;


- покращення матеріально-технічної бази закладів;


- збільшення обсягів видатків на розвиток культури.


- збереження та розвитку осередків національно-культурної самобутності, народних традицій та звичаїв, розвиток культур національних меншин та етносів;

сприяння налагодження міжнародних зв’язків в галузі культури.


Ресурсне забезпечення

Реалізація заходів “Міської комплексної програми розвитку культури і мистецтв міста Мукачева на 2018-2020 роки”


4.2.5.Фізичне виховання і спорт
        В місті Мукачево значна увага приділяється розвитку фізичної культури і спорту, збереженню матеріально-технічної бази, вдосконаленню всіх напрямків фізкультурно-спортивної діяльності.

На сьогодні в місті функціонують 3 стадіони, 2 плавальних басейни, 6 футбольних полів, 49 спортивних майданчиків, 19 спортивних залів.
Протягом звітного періоду в місті Мукачево збережено мережу СОК ДЮСШ Мукачівської міської ради де функціонує 4 відділення з видів спорту та займається 294 вихованця. Також в місті діють 25 спортивних клубів. в яких займається 1402 вихованця.


На початку кожного навчального року сесію міської ради приймається рішення про встановлення 10 стипендій талановитим учням у галузі спорту та встановлення щомісячних стипендій Мукачівської міської ради 5 кращим спортсменам та 5 кращим тренерам. 

В місті 23 члени збірної України з різних видів спорту.

Мукачево приймає участь і в організації проведенні Всеукраїнських та Міжнародних змагань. Традиційним є проведення  міжнародних турнірів з стронгмену, шахів, греко-римської боротьби, петанку, велоперегонів “Мукачево-Гран-Прі”, баскетболу за участю провідних спортсменів України та Світу. Всеукраїнських турнірів: зі спортивного орієнтування, пауерліфтингу, кіокушин-кан карате, легкої атлетики, художньої гімнастики. 

Всім загальноосвітнім навчальним закладам міста придбано комплекти спортивних форм на загальну суму 199 тис.грн: 


- футбольна форма - 17 комплектів (204 шт.)

- волейбольна форма - 17 комплектів (194 шт.)

- баскетбольна форма - 17 комплектів ( 170 шт.) 

Значна увагу приділяється і ветеранському спорту. Проводяться турніри з  волейболу пам'яті Є.М.Овсяннікова, з фехтування пам”яті М. Желефа, турніри в честь В.Гомонай – баскетбол. 


Основні проблемні питання:

- невідповідність сучасним вимогам  кількості та оснащеності спортивних                          споруд;

-недостатність кваліфікованих фізкультурних кадрів, тренерів;


потребує матеріально-технічна база в гвлузі фізичної культури і спорту.


Основні завдання на 2018 рік:

Завдання та заходи  спрямовані на створення умов для:


- фізичного виховання і спорту в усіх типах навчальних закладів, за місцем роботи, проживання та місцях масового відпочинку населення;


- підтримки дитячого, дитячо-юнацького, резервного спорту, спорту вищих досягнень, спорту інвалідів та ветеранів;


- забезпечення розвитку олімпійських, неолімпійських видів спорту, видів спорту інвалідів;


- поліпшення організаційного, кадрового, матеріально-технічного, фінансового, інформаційного забезпечення сфери фізичної культури і спорту;


- відзначення кращих тренерів та спортсменів міста щомісячними стипендіями;


- відзначення обдарованої учнівської молоді ЗОШ міста в галузі спорту щомісячними стипендіями;


- проведення роботи спільно з громадськими організаціями фізкультурно-спортивної спрямованості щодо залучення інвестицій та позабюджетних коштів на розвиток фізичної культури і спорту, відповідно до чинного законодавства;


- здійснення будівництва нових спортивних споруд у т.ч. льодових арен, майданчиків із синтетичним покриттям та тренажерним обладнанням.
- реконструкція спортивного комплексу ДЮСШ по вул. Духновича, 93 в м.Мукачево.

Кількісні та якісні критерії ефективності політики:
	Показники
	2017  рік (очікуване)
	2018 рік
(проект)

	кількість населення, охопленого всіма видами фізкультурно-оздоровчої роботи, всього, тис. осіб.
	14,0
	16,0



	в тому числі кількість учнів загальноосвітніх шкіл, що займаються фізкультурно-оздоровчою роботою, всього, тис.осіб.
	8,5


	9,5



Ресурсне забезпечення

«Програма розвитку фізичної культури і спорту на 2018-2020 роки»;

«Програма розвитку Мукачівського спортивно-оздоровчого комплексу дитячої юнацької спортивної школи на 2018-2020  роки».
            5.Забезпечення умов для економічного розвитку та структурні перетворення

5.1.Регуляторна політика та розвиток підприємництва
Здійснення регуляторної політики в місті спрямовано, насамперед, на недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, забезпечення дотримання процедур підготовки регуляторних актів, скасування нормативно-правових актів, що стримують розвиток підприємництва.

З цією метою: 


- визначено відповідальних в управліннях, відділах та службах  виконкому за регуляторну політику;


- забезпечується дотримання визначених процедур розробки і затвердження регуляторних актів.


- створено та діє сайт міської ради, на якому є розділ з питань регуляторної діяльності, який систематично наповнюється відповідними матеріалами;


Протягом 9 місяців 2017 року прийнято 22 регуляторних акта, проведено  24 відстеження, з них: 17 - базових, 7 -повторних відстежень.


В місті спрощено процедури започаткування підприємницької діяльності та видачі документів дозвільного характеру, з 01.09.2014 року діє Центр надання адміністративних послуг (ЦНАП), який надає 191 адміністративну послугу, затверджену рішенням 27-ої сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 01.06.2017 року № 666 “Про затвердження переліку адміністративних послуг виконавчого комітету Мукачівської міської ради”


За звітний період Центром надання адміністративних послуг надано 24642 адміністративні послуги. 

Після прийняття Центром надання адміністративних послуг, делегованих державою  повноважень у сфері реєстрації/ зняття з реєстрації місця проживання/перебування фізичних осіб, реєстрації прав на нерухоме майно, реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, громадських формувань та послуг УПСЗН, які надаються через Центр, збільшився на 43 видів послуг. 

Актуальними в роботі ЦНАП залишаються онлайн консультації, за допомогою яких кожен бажаючий може задати адміністратору чи державному реєстратору і йому, без відвідування Центру, буде надана фахова консультація, яка є важливою складовою для отримання адміністративних послуг.

Цент надання адміністративних послуг м.Мукачево викладає та оновлює інформацію про роботу та новини Центру у соціальній мережі Facebook.

Забезпечення своєчасного виконання надання адміністративних послуг, звернень громадян та юридичних осіб, відслідковуються щотижневими, щоквартальними та піврічними звітами, які подаються керівництву виконавчого комітету Мукачівської міської ради.

За підсумками 9 місяців 2017 року в структурі Єдиного державного реєстру підприємств та організацій м.Мукачева кількість юридичних осіб становить 1857. Протягом вересня взято на облік в ЄДРПОУ — 10 юридичних осіб, знято з обліку 3 юридичні особи.

При ЦНАПі надаються послуги державним кадастровим реєстратором відділу у Мукачівському районі головного управління Держгеокадастру у Закарпатській області.
Основними проблемними питаннями залишаються:

- недостатня активність громадськості щодо застосування на практиці права участі в регуляторній діяльності органів виконавчої влади;

- відсутність дешевих кредитних ресурсів;

- залишається низьким рівень професійної підготовки кадрів малого і середнього бізнесу, застарілі технології виробництва (низький іноваційно-технічний рівень;

За звітний період укладено 92 договори та проведено процедури закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти на загальну суму 116,4 млн. грн., в тому числі: товарів – 56 602,4 тис. грн.; робіт – 51 402,7 тис. грн; послуг - 8 411,7 тис. грн.

З метою впровадження іноваційних механізмів залучення громадськості до розподілу частини коштів міського бюджету міста Мукачева, впровадження кращих європейських традицій партиципаторного (громадського) бюджетування, реалізації стратегічного пріоритету щодо забезпечення якісного рівня життя міської громади, реалізації приорітетів в комунальній, соціально-гуманітарній сферах, в сфері розвитку громадянського суспільства рішенням 27-ої сесії Мукачівської міської ради 7-го скликання від 01.06.2017 року № 667 “Про затвердження Положення “Про бюджет громадських ініціатив м.Мукачева” затверджено Положення “Про бюджет громадських ініціатив м.Мукачева”. У вересні-місяці 2017 року оголошено конкурс на проекти в рамках бюджету громадських ініціатив. Зареєстровано 12 проектів, з них допущено до голосування — 10. У листопаді-місяці 2017 року відбудеться голосування за проекти, які шляхом рейтингового оцінювання, будуть реалізовуватися у 2018 році.

Основні завдання на 2018 рік:

- широке залучення громадськості з метою забезпечення впровадження вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності” щодо гласності у процесі підготовки проектів регуляторних актів;

- забезпечення реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності, 



- недопущення прийняття неефективних та недоцільних регуляторних актів;


- розширення переліку ,  якість та оперативність надання адміністративних послуг;


- інформування про прийняття рішень органом місцевого самоврядування та змін в законодавстві щодо ведення бізнесу;


- підтримка діяльності суб’єктів малого і середнього бізнесу.


Ресурсне забезпечення

Кошти, не заборонені законодавством .

5.2.Управління об’єктами міської комунальної власності 
Стабільному розвитку економіки сприятиме забезпечення ефективного використання комунальної власності, прозорість діяльності підприємств комунального секторів, вироблення нових підходів і принципів у реалізації своїх функцій власника та збільшення надходжень до бюджету.
На сьогодні нараховується 19 унітарних комунальних підприємств міста, що створюють сектор економіки та надання послуг населенню, в тому числі „Мукачівводоканал”.
Надходження в місцевий бюджет від використання майна комунальної власності на правах оренди станом на 01.11.2017 року склали 443,7 тис.грн., перераховано в державний бюджет ПДВ — 88,75 тис.грн. 

Основні проблемні питання:
- відсутність запровадження бази даних цілісної системи управління державними майновими ресурсами, що ускладнює їх ефективне використання;

- відсутність конкурентного середовища комунальним підприємствам - природним монополістам (що породжує проблеми тарифів та ін.).  


Основні завдання на 2018 рік:

- удосконалення діяльності суб’єктів державного та комунального секторів економіки;

- забезпечення заходів здійснення ефективного управління комунальною власністю;


- створення единого реєстру бази даних об’єктів комунальної власності.


5.3.Реформування відносин власності
5.3.1.  Нерухомість

 З метою фінансово-ресурсного забезпечення оплати послуг з документальної підготовки розроблено “Програму фінансового забезпечення аукціонного відчуження об’єктів комунальної власності територіальної громади міста на 2018-2020 роки”. 

Основні завдання програми - це створення передумов забезпечення виконання надходження коштів в бюджет розвитку міста за рахунок аукціонного відчуження майна комунальної власності територіальної громади міста Мукачева, а саме: оплати послуг з документальної підготовки аукціонного процесу об’єктів нерухомості та земельних ділянок.  
“Програмою фінансового забезпечення утримання об’єктів комунальної власності (земля та нерухомість) територіальної громади міста на 2018-2020 роки” передбачено комплекс заходів із утримання майна шляхом проведення конкурсів з відбору суб’єктів підприємницької діяльності, експертних оцінок для цілей: оренди, виготовлення технічної інвентаризації, здійснення фінансування витрат та оплата інших послуг по здачі в оренду майна, реєстрації права власності на об’єкти комунальної власності м.Мукачево, реєстрації права власності на земельні ділянки під об’єктами і спорудами, цілісними майновими комплексами, а також для укладання договорів на оплату авансових внесків в рахунок оплати ціни викупу земельних ділянок.

Основні проблемні питання:

- невідповідність законодавства з питань приватизації сучасному розвитку відносин у цій сфері (можливість повернення приватизованого в комунальну власність);


- відсутність документального оформлення права комунальної власності на об’єкти нерухомого майна територіальної громади міста.


Основні завдання на 2018 рік:

- проведення заходів щодо виконання аукціонної програми;
удосконалення діяльності суб’єктів державного та комунального секторів економіки;

- здійснення ефективного управління комунальною власністю шляхом оптимізації структури управління;

- інвентаризація об’єктів комунальної власності та виготовлення технічної та юридичної документації на ці об’єкти.

5.3.2. Земельні ділянки несільськогосподарського призначення для комерційної діяльності.

Протягом поточного року укладено 17 договорів купівлі-продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення для підприємницької діяльності, загальна площа земельної ділянки 3,5129 га на суму 23 615,0 тис.грн.


Основні проблемні питання:

- відсутня повна інвентаризація земель, повільно оформляються документи власності підприємств та організацій бюджетної сфери та комунальної власності на нерухомість та земельні ділянки;
- недосконалість адміністративного поділу: місто (в своїх межах) та навколишні сільські ради (різні підходи до відчуження земельних ділянок);
- відсутність нового генерального плану та чітко визначених меж міста. 

Основні завдання на 2018 рік:
· посилення контролю за виконанням інвесторами умов договорів купівлі-продажу;
· встановлення дієвого контролю за використанням відчуження земельних ділянок
 для підприємницької діяльності;
проведення заходів щодо виконання аукціонної програми;

сприяння обласних та загально - державних структур по залученню довгострокових інвестицій по об'єктах;
- врегулювання питання землекористування з ПАТ ”Закарпаттяобленерго”, ПАТ “Закарпатгаз”, ПАТ “Укртелеком”;
- здійснення комплексу робіт щодо регулювання поступлень в міський бюджет від сплати земельного податку , орендної плати за користування землею та нерухомістю, здачі в оренду площі нерухомого майна фізичних осіб на території м.Мукачево, укладення земельних сервітутів для розміщення об”єктів інженерної, транспортної , енергетичної інфраструктури та зв”язку.

Ресурсне забезпечення: 

Джерелами фінансування заходів є кошти , які надходять у порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва до міського бюджету, що дасть можливість створити сприятливі умови для залучення інвестицій у пріоритетні галузі економіки міста.
5.4.Фінансові ресурси
Впродовж 9-ти місяців 2017 року в місті здійснювалися всі необхідні видатки для забезпечення функціонування бюджетних установ основних галузей соціально-культурної сфери: освіти, охорони здоров’я, культури, соціального захисту та соціального забезпечення, фізичної культури і спорту, вдалось акумулювати фінансові ресурси та спрямовувати їх на забезпечення своєчасної виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ та оплату енергоносіїв і комунальних послуг цих установ. Забезпечено належне фінансування заходів з утримання та розвитку комунального дорожнього господарства, з оновлення інфраструктури, благоустрою, ЖКГ, тощо.

За 9 місяців 2017 року до загального фонду міського бюджету мобілізовано 355 235,9 тис. грн. податків, зборів та інших доходів, при уточненому плані 354 670,1 тис.грн., понад план надійшло 565,8 тис.грн.
Рівень виконання  — 100,2 відсотка. У порівнянні до аналогічного періоду минулого року надходження зросли на 78 707,7 тис. грн. або на 28,5 відсотка.
З державного бюджету одержано субвенцій на загальну суму 319 963,3 тис. грн., при уточненому плані 324 735,7 тис.грн. Рівень виконання становить 98,5 відсотка. До плану не надійшло 4 772,4 тис.грн.

Таким чином, в цілому надходження по загальному фонду міського бюджету при уточненому плані 679 405,8 тис. грн. становлять в сумі 675 199,2 тис. грн., рівень виконання складає 99,4 відсотка.

Надходження до спеціального фонду міського бюджету (без врахування міжбюджетних трансфертів) складають в сумі 61 878,0 тис. грн. У порівнянні до аналогічного періоду минулого року надходження зросли на 31 404,7 тис. грн. або в 2 рази більше.


В цілому надходження по загальному та спеціальному фондах міського бюджету (без врахування міжбюджетних трансфертів) склали в сумі 417 113,9 тис. грн., при уточненому плані 430 630,6 тис. грн. Рівень виконання за січень-вересень 2017 року  до уточненого плану складає 96,9 відсотка.


Видатки міського бюджету (разом загальний і спеціальний фонд) за січень-червень 2017 року склали 496 813,3 тис. грн., в тому числі видатки загального фонду – 387 882,6 тис. грн. або 95,3 відсотків затвердженого плану з урахуванням змін за звітний період  2017 року, спеціального –108 930,7 тис. грн.

Видатки загального фонду (без субвенцій соціального характеру з Державного бюджету та вилучення коштів до державного бюджету) за звітній період склали 401 346,2 тис. грн.
Із загального фонду бюджету на захищені статті (без субвенцій з Державного бюджету соціального характеру) спрямовано 308 454,1 тис. грн., або 76,9 відсотка загальної суми видатків за цей період, що більше на 63 860,7 тис. грн., або 35,2 відсотка аналогічного періоду минулого року.
На виплату заробітної плати з нарахуваннями за звітний період в цілому по місту спрямовано 245 519,9 тис. грн., що складає 61,2  відсотка загальної суми видатків, що більше на 63 860,7 тис. грн., або 35,2 відсотка аналогічного періоду минулого року, що пов»язане зі збільшенням розміру мінімальної заробітної плати з 1 600 000 грн. до 3 200 000 грн.
На медикаменти та харчування за січень-вересень 2017 року із загального фонду міського бюджету спрямовано 21 729,9 тис. грн.,  або 5,4 відсотка загальної суми видатків. 

На оплату енергоносіїв за звітній період поточного року із бюджету м. Мукачево спрямовано 18 900,2 тис.грн. або 4,7 відсотка загальної суми видатків, що більше на 3 138,5 тис.грн. або більше на 19,9 відсотка аналогічного періоду минулого року. Збільшення видатків спричинено ростом вартості енергоносіїв.

Для організації та фінансування громадських робіт затверджено 120 000,0 грн., станом на 01.10.2017 року – профінансовано – 129 595,88 грн.

Основні проблемні питання:

- втрата надходжень податку з доходів фізичних осіб внаслідок “тінізації” доходів громадян та ухилення від сплати податку;

- податковий борг з податків і зборів (обов’язкових платежів)  до державного та місцевого бюджетів;


- залишається заборгованість із виплати заробітної плати економічно активних підприємств.

Основні завдання на 2018 рік:
забезпечення у повному обсязі потреби в асигнуваннях:
     - на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених чинним  законодавством умов праці та розміру мінімальної заробітної плати відповідно до змін станом на 1 січня 2018 року;
     - на проведення розрахунків за енергоносії, які споживаються бюджетними установами;
     - забезпечення ефективного освоєння коштів спеціального фонду місцевих бюджетів та інших захищених статей бюджету;


Кількісні та якісні критерії ефективності політики:
	Показники

	2017 (очікуване)
	2018
(проект)

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з державного бюджету), млн.грн.
	597,6
	616,6

	Видатки місцевих бюджетів, млн..грн.
	1048,7
	1141,1



6.Охорона навколишнього природного середовища

Збереження та охорона навколишнього природного середовища, раціональне використання природних ресурсів є особливо важливими питаннями, невід‘ємною частиною соціально-економічного розвитку міста, забезпечення екологічної безпеки населення краю. 


Одна із основних екологічних проблем міста і області в цілому пов‘язана з необхідністю забезпечення охорони та захисту від забруднення повітря та водних об‘єктів. 

Основний вплив на водні ресурси зумовлюється скиданням забруднених стічних вод у поверхневі водні об‘єкти без очищення.

Головними причинами цього є відсутність або незадовільний технічний стан функціонуючих каналізаційно-очисних споруд та мереж, зменшення їх потужностей протягом останніх років. 
З цією метою, в рамках “Програми покращення екологічного стану м.Мукачево на 2017 рік” пріоритетним завданням є утримання об’єктів благоустрою в задовільному стані. Для реалізації даної програми з міського бюджету на 2017 рік було виділено 227,8 тис.грн. 

Основні проблемні питання:
-незадовільний технічний стан функціонуючих каналізаційно-очисних споруд та мереж.

    Основні завдання на 2018 рік :

- робота по очищенню та підтриманню належного санітарного стану дамб та пойми р. Латориця (вирубка та вирізка чагарників та дерев, проведення санітарної очистки сміття та наносів води);

- постійне проведення робіт по озелененню міста;

- поводження з відходами, запровадження новітніх технологій утилізації твердих побутових відходів;


- створення сприятливих умов для відпочинку жителів міста.

Ресурсне забезпечення 
«Програму покращення екологічного стану м. Мукачево на 2018-2020 роки» згідно додатку.

Здійснюватиметься за рахунок коштів міського бюджету та інших не заборонених законодавством.
7. Розвиток транскордонного співробітництва

Транскордонне співробітництво є одним з  пріоритетних важелів розвитку міста Мукачева. Воно забезпечується шляхом налагодження партнерських зв’язків  між прикордонними регіонами, активізацією співробітництва на міжміському та міжрегіональному рівні у всіх сферах господарювання, розробкою спільних стратегій розвитку.

Станом на 1.10.2017 року місто Мукачево має налагоджені партнерські відносини з такими містами-побратимами: Пряшів (Словаччина), Гуменне (Словаччина), Матесалка (Угорщина), Нірмедєш (Угорщина), Егер (Угорщина), Кішварда (Угорщина), Целдьомолк (Угорщина), Будовар (Угорщина), Добош (Угорщина), Мілець (Польща), Зента (Сербія), Суботіца (Сербія), Пелгржімов (Чеська Республіка), Паг (Хорватія), Коломия (Україна).

Протягом звітного періоду було проведено ряд офіційних зустрічей міського голови з представниками закордонних делегацій  з економічних, культурно-просвітніх, налагодження партнерських відносин тощо.

Поданий в рамках конкурсу заявок EEA Grants and Norway Grants проект “Європейський тиждень мобільності ЄТМ – Карпатська мережа” отримав фінансування, бюджет м.Мукачева, як партнера складає близько 7450 Євро. На початку лютого розпочалася реалізація проекту. Проект знаходиться на стадії реалізації. В рамках проекту було проведено ряд робочих зустрічей, інформаційних форумів, як в Україні, так і закордоном, робочих навчальних поїздок з метою обговорення питань покращення міської транспортної мобільності та реалізації заходів в рамках Європейського тижня мобільності 2017. На виконання проекту було підготовлено та проведено промоційно-інформаційні заходи в рамках кампанії Європейського тижня мобільності 2017 в м.Мукачеві, найбільш масовими з яких є, зокрема, велозмагання та велогонка Мукачево Ровер Фест та Grand Prix Mukachevo 2017 Flex.
Протягом поточного року проводилась активна робота по інформуванню громадськості у сфері європейської інтеграції, взято участь у ряді семінарів, конференцій, робочих зустрічей для представників органів місцевого самоврядування, голів громадських організацій, підприємств та представників малого та середнього бізнесу.

Основні проблемні питання:
- нестача фінансових ресурсів, що ставить під сумнів можливість прaктичного виконання заходів, спрямованих на інтенсифікацію транскордонної взаємодії.

Основні завдання на 2018 рік:

- розвиток транскордонного та міжнародного співробітництва шляхом організації та проведення зустрічей з іноземними партнерами та делегаціями, міжнародних конференцій, фестивалів  та візитів  керівництва міста за кордон в рамках виконання підписаних угод про партнерство з метою пошуку нових партнерів для вирішення нагальних проблем розвитку міста;

- розширення географії міжнародної співпраці м.Мукачева на рівні партнерських угод;

- здійснювати роботу у підготовці та реалізації проекту «Транскордонна зелена транспортна мережа – ключове рішення для доступності та сталої мобільності» в рамках Програми транскордонного співробітництва Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна 2014-2020.

 Ресурсне забезпечення:
Реалізація заходів “Програми розвитку транскордонного співробітництва, інвестиційної та міжнародної діяльності у місті Мукачеві на 2018-2020 роки”.
Секретар міської ради
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