
Витяг з Протоколу  № 3
засідання конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на 

заміщення  вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування виконавчих органів Мукачівської міської ради







            
від «04» лютого 2021 року  
Присутні:

Заступник 
голови комісії:     Федів Р., перший заступник міського голови з питань 

                              діяльності виконавчих органів Мукачівської міської ради;          Члени комісії:      Едуард Барчій, заступник міського голови з питань 

                              діяльності виконавчих органів Мукачівської міської ради;

                              Вікторія Іванчо, заступник міського голови з питань 

                              діяльності виконавчих органів Мукачівської міської ради;

                              Яна Чубирко, секретар Мукачівської міської ради;
                              Юрій Бортейчук, начальник юридичного відділу 

                              Мукачівської міської ради;

                              Ганна Лендьєл, начальник відділу контролю
                              та організаційного забезпечення діяльності 
                              виконавчого комітету та міської ради;
                              Валерія Ліпінська, начальник служби персоналу Мукачівської 

                              міської ради;

Секретар комісії: Ганна Геревич, головний спеціаліст служби персоналу

                               Мукачівської міської ради.
Порядок денний:


1.  Про допущення до участі у конкурсі осіб, що подали документи. Організаційна підготовка до іспиту.


2.  Проведення іспиту з кандидатами на заміщення вакантних посад.

          3.  Оцінювання та підбиття підсумків іспиту.



4.  Проведення співбесіди з кандидатами, які успішно склали іспит.
5.  Прийняття рішення.

Всі члени конкурсної комісії погодилися з порядком денним.

1. Про допущення до участі у конкурсі осіб, що подали документи. Організаційна підготовка до іспиту.

СЛУХАЛИ:  Федіва Р.,  першого заступника міського голови з питань                           діяльності виконавчих органів Мукачівської міської ради, заступника голови комісії, який поінформував, що відповідно до Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування", Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України  від 15.02.2002 р. № 169, Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування виконавчих органів Мукачівської міської ради, затвердженого розпорядженням Мукачівського міського голови від 30.09.2019 р. № 371 (зі змінами), на підставі розпорядження Мукачівського міського голови від  30.12.2020 р. № 319 було оголошено конкурс на заміщення вакантних посад: завідувача сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради та  головного спеціаліста сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради
Інформацію про проведення конкурсу та основні вимоги до кандидатів на заміщення вакантних посад завідувача сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради та  головного спеціаліста сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради було розміщено на офіційному сайті Мукачівської міської ради . 
Зокрема на конкурс на заміщення вакантної посади завідувача сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради запрошувались громадяни України з вільним володінням українською мовою,  повною юридичною або економічною освітою за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста, стажем роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвідом роботи за фахом на посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років.

На заміщення вакантної посади головного спеціаліста сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради запрошувались громадяни України з вільним володінням українською мовою, вищою освітою не нижче ступеня бакалавра, без вимог до стажу роботи.

СЛУХАЛИ: Федіва Р., першого заступника міського голови з питань                           діяльності виконавчих органів Мукачівської міської ради, заступника голови комісії, який  повідомив,  що  за  період з 31.12.2020 р. по 29.01.2021 р.:

 на заміщення вакантної посади завідувача сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради документи подав кандидат: Хабаров Валерій Валерійович.
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради документи подав кандидат: Штерн Андрій Вікторович.
Подані документи було перевірено на відповідність встановленим в оголошенні про проведення конкурсу вимогам щодо прийняття на службу                                     в органи місцевого самоврядування. За результатами розгляду встановлено,                         що подані документи всіх кандидатами відповідають вищевказаним вимогам,  тому вони допущені до участі у конкурсі. 
2. Проведення іспиту з кандидатами на заміщення вакантних посад.


СЛУХАЛИ: Геревич Г., головного спеціаліста служби персоналу                                Мукачівської міської ради, секретаря комісії, яка поінформувала кандитатів про тривалість та процедуру складання іспиту.


Іспит розпочався о 10 годині 00 хвилин. В іспиті взяли участь всі кандидати, які письмово на аркушах зі штампом виконавчого комітету  Мукачівської міської ради державною мовою відповіли на запитання, зазначені в білетах  кандидатів.  

Під час підготовки відповідей на запитання екзаменаційних білетів були присутні члени конкурсної комісії: Ліпінська В., Лендьєл Г., Бортейчук Ю., Геревич Г. Іспит закінчився об 11 годині 00 хвилин в термін, передбачений Порядком проведення іспиту.

3. Оцінювання та підбиття підсумків іспиту.
Знання кандидатів оцінюються за п'ятибальною системою. Максимальна кількість балів — 25.


Оцінка проводилася 8 членами конкурсної комісії, які прийняли спільне рішення щодо оцінки відповідей на кожне з питань екзаменаційного білету. Загальну суму балів занесено до екзаменаційної відомості № 3 від 04 лютого            2021 року.


Хабаров В. (білет № 14) набрав 15 балів, Штерн А. (білет № 12) набрав 20 балів.
На підставі результатів письмового іспиту з кандидатами, конкурсна комісія вирішила:
Всі кандидати  набрали більше 50 відсотків від максимальної суми балів, вважаються такими, що успішно склали іспит і допущені до співбесіди. 
Співбесіду призначено на 14 годину 30 хвилин  04 лютого 2021 року. 


4.  Проведення співбесіди з кандидатами, які успішно склали іспит.

Із кандидатами на заміщення вакантних посад завідувача сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради та головного спеціаліста сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради, конкурсною комісією проведено індивідуальні співбесіди.

СЛУХАЛИ: членів комісії, які поставили кандидату Хабарову В. наступні запитання:

1.Розкажіть про вашу трудову діяльність, чому вирішили приймати участь у конкурсі?
2.Дайте визначення термінам, які вживаються у ЗУ «Про запобігання корупції».

3. Які Ви знаєте міжнародні нормативно-правові акти з питань запобігання корупції. 


Хабаров В. надав лаконічні відповіді на запитання.

СЛУХАЛИ: членів комісії, які поставили кандидату Штерн А. наступні запитання:
1.Розкажіть про свій трудовий досвід.
2. Назвіть основні нормативно-правові акти, якими керуються у своїй діяльності посадові особи місцевого самоврядування в Україні.

3. Назвіть основні функціональні обов’язки та завдання посадової особи при зайнятті посади, на яку Ви претендуєте.

Штерн М. надав повні відповіді на запитання.

5. Прийняття рішення.

          СЛУХАЛИ: Федіва Р., першого заступника міського голови з питань                           діяльності виконавчих органів Мукачівської міської ради, заступника голови комісії, який підвів підсумки іспиту та співбесіди з кандидатами, за результатами конкурсу запропонував:
          -Штерн Андрія Вікторовича рекомендувати на призначення на вакантну посаду головного спеціаліста сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради, як такого, що успішно склав іспит та співбесіду.
На підставі результатів письмового іспиту та співбесіди з кандидатами, які успішно склали іспит, конкурсна комісія
ВИРІШИЛА:


Рекомендувати Мукачівському міському голові Балога А.:

  
1. Штерн Андрія Вікторовича призначити на вакантну посаду головного спеціаліста сектору з питань запобігання та виявлення корупції Мукачівської міської ради, як такого, що успішно склав іспит та пройшов за конкурсом на заміщення даної вакантної посади.

Рішення конкурсної комісії прийнято одноголосно.
         Заступник голови комісії:          ______________ Р. Федів               
          Члени комісії:                            _____________  Е. Барчій                                                          

                                                              _____________  В. Іванчо
                                                             ______________ Я. Чубирко
                                                             ______________Ю.Бортейчук                                                              

                                                             ______________ Г. Лендьєл                                                                 

                                                             ______________ В.Ліпінська
         Секретар комісії:                         ______________ Г. Геревич

ЕКЗАМЕНАЦІЙНА  ВІДОМІСТЬ № 4
проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад 

посадових осіб місцевого самоврядування виконавчих органів

 Мукачівської міської ради
                                                                                           04 лютого 2021 року
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	12
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